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 ی کارآفرینیواکاوی محتوای کتب علوم دوره ابتدایی بر اساس مولفه

 نویسنده: زینب سوری
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 چکیده

های درسی به عنوان منابع اصلی های درسی است. کتابها در کتابمولفه آموزان، توجه به های آموزش کارآفرینی به دانشیکی از راه

بنابراین، تحلیل محتوای  آموزان داشته باشندهای کارآفرینانه دانشگیری نگرش، دانش و مهارتتوانند نقش مهمی در شکلآموزشی می

هدف از .های آموزشی باشدتوجه به این مهارت در برنامهی میزان دهندهتواند نشانهای کارآفرینی میهای درسی بر اساس مولفهکتاب

باشد. در این پژوهش واحد تحلیل انجام این پژوهش تعیین میزان تطبیق محتوای موجود در عکس های کتب درسی علوم تجربی می

محتوا بر اساس مولفه باشد. جامعه آماری شش کتاب علوم دوره ابتدیی است. این پژوهش با روش تحلیل میعکس و واحد ثبت صحفه

باشد.نتایج تجزیه و تحلیل نشان داد که در کتب درسی علوم به های کارآفرینی فردی، کارآفرینی اجتماعی و کارآفرینی سازمانی می

کارآفرینی فردی بیش از کار سایر کارآفرینی ها توجه شده است و از طرفی کار آفرینی اجنماعی از نظر دور مانده است. در کل کتب 

 درصد به کارآفرینی توجه شده است. 26علوم دوره ابتدایی 

 

 : کتب علوم، کارآفرینی، تحلیل محتواکلمات کلیدی
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 مقدمه 

.از عصر ما عصر شتاب و سرعت عصر دگرگونی و تغییر است.موج این تغییرات زندگی همه ی ما را نیز خواسته  یا ناخواسته تحت تاثیرقرار می دهد

ر این رو جامعه ای در جهت سازگاری با تغییرات و رقابت جهانی پیشاز خواهد شد که از نیروی انسانی ماهر و متخصص،خلاق و خود باوربرخوردا

اری به باشد.در این روحیه ی نوین کشور ما بیش از هر زمان دیگر نیازمند یک نظام آموزشی پویا و مترقی است .رشد سریع جمعیت و افزایش نرخ بیک

 ویژه در میان فارغ التحصیلان مقطع متوسطه و محدودیت ظرفیت دانشگاه ها در پذیرفتن دانش آموزان این مقطع چالش هایی است که جامعه ما

 درگیر آن است. 

 بیان مسئله:

 برای پرداختن به این مهم ایجاد جو و فضایی مناسب در مراکز آموشی و وجود محتوای آموزشی مناسب در کتب درسی در اولویت قرار می گیرد .

د در شکوفایی ویژگی هایی مدرسه در حکم جامعه ای کوچک که ارتباط اعضای آن با یکدیگر فضای اجتماعی مشخصی را بوجود می آورد باید بتوان

سب و چون خلاقیت ،خودباوری،آینده نگری،خطر پذیری و تمایل به کامیابی )روحیه ی کار آفرینی(در دانش آموزان موثر باشد.ایجاد جو وفضایی منا

ولان آموزش و پرورش است. مطلوب و وجود محتوای غنی کتب درسی که زمینه بروز این ویژگی ها را فراهم آورد یکی از وظایف و رسالت های مسئ

ه مستثنی جو مطلوب و مستعد در هر سازمان نیز می تواند شکوفایی و رشد این روحیه را در کارکنان آن سازمان فراهم آورد و مدارس نیز از این قائد

 نیستند.

کشور ها به سادگی سبب از بین رفتن احتمال  ( نیز به این مطلب تاکید دارند که غالبا محتوی نامناسب آموزشی در برخی از2000لوتان و همکاران)

توسعه موفق کارآفرینان می شود.بنابراین آموزش و پرورش به کمک کتب درسی می توانند به طریق مناسب با بهبود بخشیدن به محیط آموزشی و 

دانش آموزان ایجاد کنندتا از این طریق روحیه ایجاد فضای آگاه و سازمان یافته در مدارس فرصتی مناسب و مقتضی برای رشد روحیه ی کارآفرینی در 

یر ی کارآفرینی و رفتار کار آفرینانه بر کل جامعه حاکم شود و کشور به سمت و سوی کارآفرینی پیش برود .به این ترتیب است که آیندگان درگ

وع در دوران دبستان از اهمیت به سزایی برخوردار معضلات و مشکلات اقتصادی و اجتماعی جامعه امروز ما نخواهند بود.در نتیجه توجه به این موض

انی است با بررسی پژوهش های مختلف به نظر می رسد که تمامی کتاب های دبستان بر اساس مولفه های کار آفرینی با زیر مقوله های فردی و سازم

دیم و از آن جایی که استفاده از تصویر در فرایند یاددهی تحلیل نشده است و از بین این کتب ، کتب علوم و کار و فناوری و تفکر و پژوهش را برگزی

ی و تفکر و و یادگیری اهمیت دارد و می تواند مفهوم را بهتر منتقل کند بر آن شدیم که در این نوشتار به تحلیل محتوای کتاب های علوم ،کار وفناور

 پژوهش ابتدایی با مولفه ی کار آفرینی بپردازیم.

 ضرروت تحقیق

کنونی یکی از عواملی که باعث دگرگونی چهره اقتصادی ،اجتماعی و صنعتی یک کشور می شود فعالیت های کار آفرینانه ، برخورداری از  در شرایط

(کارآفرینی ایجاد یک چیز ارزشمند از هیچ و کارآفرین کسی است که 1990روحیه ی کار آفرینی و در نهایت کار آفرینی انسان است. از نظر تیمونز)

م ی قدرت درک بالا و توانایی یافتن فرصت هاست و می تواند از طریق پرورش اندیشه و ایده خود و تبدیل آن به محصول یا خدمتی جدید ، اقدادارا

مدن به ارزش آفرینی از هیچ نماید.ماکس وبر جامعه شناس شهیر آلمانی روحیه ی کار آفرینی را عامل مهم در تشریح و تبیین چگونگی شکل گیری ت

ط نوین صنعتی و سرمایه داری در مغرب زمین می داند.باید پذیرفت که اصل تسلط دولت ها بر اجتماعات بشری رو به افول است.اکنون دوران تسل

رفا روحیه ی کارآفرینی فرا رسیده است.در بازار های پر رقابت جهانی سرمایه داری بزرگ کلاسیک به مرور قدرت خود را از دست خواهند داد و ص
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اجتماعی ادامه خواهند داد که روحیه ی کار آفرینی داشته باشند. از این رو در عرصه ی نوین  -کسانی در عرصه های بین المللی به حیات اقتصادی

کوشش های  رقابتی جامعه ای پیشتاز است که از دانش آموختگانی برخوردار باشند که بتوانند با خلاقیت و پویایی منابع تولید را گرد آوری کنندو با

 (1382خلاقانه خود به کسب و کار بپردازد و کار آفرین باشد و ) جریبی.

 )سوالات پژوهش(:اهداف پژوهش

 بامولفه های کارافرینی؟ میزان تطبیق محتوای موجود در عکس های کتب درسی علوم تجربی

 درکدام پایه هابیشتربه مولفه های کارآفرینی توجه شده؟

 شش کتاب علوم دوره ابتدیی است. :جامعه آماری 

 پژوهش پیشینهمبانی نظری و

مبدل شدن به سازمانی دارند که بیان می« تاثیرکارآفرینی دانش در نوآوری و عملکرد سازمانی» ( در پژوهشی تحت عنوان1390دانیالی و همکاران)

باط تنگاتنگ یادگیرنده به عنوان یک استراتژی مؤثر در بهبود عملکرد و توسـعه کسب و کار به نظر می رسد که با نوآور پذیری و نوآور بودن تعامل ارت

مفهوم جدیدی به نـام کـارآفرینی دانـش )شـامل ابعـاد: آگـاهی محیطـی، تـلاش تحلیلی، تعهد به پروژههای جدیـد و دامنـه  پژوهشدارد. در این 

ین پـذیری و ارتباطـات( را بـه عنـوان یـک توانمندی سازمانی در شناسایی ارزش دانش حاصل از یادگیری سازمانی و تطبیق رفتار نـوآور با ا ریـسک

شود که بالطبع نوآوری را در پی خواهد ایم. بدلیل اینکه ارتقای سطح کارآفرینی دانش، به افزایش سطح نوآور پذیری منجر مینظر قرار داده ارزش، مد

میدنی شاداشـت، لـذا در ایـن پـژوهش کارآفرینی دانش به مثابه متغیر میانجی در نظر گرفته شد. جامعه تحقیق مجموعه شـرکتهـای صنایع غذایی و آ

نفر از مدیران و خبرگان حوزه صنعت برای تدوین یک ابزار مناسب، مدل اولیه کارآفرینی دانـش و فرضـیات  22استان فارس میباشد. در مرحله اول، با 

کت برای بررسی شر 78پاسـخگو بـه تأیید نهایی رسید. نهایتاً،  47مصاحبه حضوری صورت گرفت. مرحله دوم، ابزار تدوین شده تحـت نظـر  تحقیـق

با یادگیری  مدل پیشنهادی انتخاب و اطلاعات مورد نیاز اخذ گردید. نتایج تجزیه و تحلیل از کارآفرینی دانش به عنوان یک قابلیت سازمانی در ارتباط

 .سازمانی و نوآوری، حکایت دارد

« چوبی برای برنامه ریزی، اجرا و ارزیابی برنامه های کارآفرینیآموزش کارآفرینی در دانشگاه ها:چهار»( در مطالعه تحت عنوان 1388همچنین ایمانی)

های آموزش کارآفرینی در دنشگاه ها بوده است. نتایج بع کند که هدف از این مطالعه تهیه چهارچوبی برای طراحی، اجرا و ارزیابی برنامهاذعان می

عوامل در چهرچوب دسته  20ها، باید به انش آموختگان کارآفرینی در دانشگاههای کارآفرینی برای آماده سازی ددست آمده نشان داد که در برنامه

های برنامه کارآفرینی و عوامل محیطی( توجه شود و نیازهای گروه مورد بررسی در این زمینه متفاوت مولفه اصلی) فلسفه و اهداف، مبانی نظری، مولفه

 است.

کارآفرینی به عنوان کند که بیا می« چیستی و چرایی کارآفرینی سازمانی در یک نگاه» ان( در پژوهشی تحت عنو1388در همین راستا، ناهید) 

کند. امروزه کارآفرینی در اقتصاد رقابتی و مبتنی بر بازار، دارای پدیدهای نوین در اقتصاد، نقش موثری را در توسعه و پیشرفت اقتصادی کشورها ایفا می

ها، محصولات و خدمات همواره در حال تغییر میباشند و در این میان کارآفرین است که اقتصاد پویا، ایده نقش کلیدی است، به عبارت دیگر در یک

ورد. بنابراین در یک گستره وسیع و در یک تعامل چند سویه، کارآفرینی نقش آیالگویی برای مقابله و سازگاری با شرایط جدید را به ارمغان م

کند، از این رو آشنایی با مفاهیم و تعاریف و ابعاد مختلف آن به همراه شناخت موانع و راهکارهای مرتفع بشر ایفا می کنندهای را در زندگی نوینتعیین

سرعت تغییرات کنونی به گونهای است که شناسایی و پیشبینی تغییرات  اییتواند در نهادینه شدن کارآفرینی و فرهنگ آن در هر جامعهکردن آنها م
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توان گفت عصر حاضر، عصر یت و همسان خارج شده و تجارب و دستاوردهای گذشته الزامی در تضمین موفقیت آینده نیست؛ یعنی ماز حالت یکنواخ

ت و عدم تداوم و عدم پیشبینی و انقیاد است و حاکم شدن این انگاره در اساس تغییرات جوامع امروزی، این جوامع را بیش از پیش به سوی خلاقی

توان این مهم را در میزان کارآفرین بودن آنها یافت؛ درنتیجه هر کشور که توان برقراری رابطه میتفاوت و تغییر سوق داده است که نوآوری و پذیرش 

 دعا کند کهمنطقی و معقول بین موارد یاد شده را داشته باشد و در جهت تغییرات جهانی گام ساحل بقا و پیشرفت گام برداشته است. بردارد، میتواند ا

گرفته  در این دریای خروشان به سوی خوشبختانه در محافل علمی کشور در طی دو، سه سال اخیر، مقوله کارآفرینی مورد توجه ویژه و گستردهای قرار

از  است؛ ولی متاسفانه با تمام تلاشها و باورهای صورت گرفته، به دلیل عدم وجود یک برنامه منسجم و کاربردی، موضوع عملیاتی شدن بسیاری

رفت از وضعیت کنونی باید به نقش نوآوری ایدههای کارآفرینی در کشور به چالش کشیده شده است. پر واضح است که برای نیل به این مهم و برون

ساختار های علمی و عملی متناسب با و خلاقیت و موانع و راه کارهای برطرف کردن این موانع در بحث کارآفرینی، بسیار دقت و توجه شود و نسخه

طراحی ساختار سازمانی مراکز و آموزشگاه های » ( در پژوهشی با عنوان1384همچنین نائیج و همکاران).اداری ــ اقتصادی کشور فراهم گردد

ارآفرینی کنند تا کشود و تمام کشورها تلاش میدارد که امروزه کارآفرینی، موتور توسعه اقتصادی در کشورها محسوب میعنوان می« کارآفرینی کشور

العاده کارآفرینی و ضرورت توسعه آن در کشور، این تحقیق با هدف مطالعه و طراحی ساختار را در کل کشورشان توسعه بدهند.با توجه به اهمیت فوق

ق کارآفرینی و با توجه سازمانی و مراکز و آموزشگاه های کارآفرینی در کشور انجام شده است. در این تحقیق با ایتفاده از مطالعات تطبیقی مراکز موف

 ای کشور، ساختار سازمانی مناسب مراکز و آموزشگاه های کارآفرینی به مبانی نظری طراحی ساختار سازمان و در نظر گرفتن شرایط بومی و منطقه

 طراحی گردیده است.

در  پنهانو دایپ میمفماه ،مادها، نها امیاستنباط و استخراج پ ر،یتفس ن،ییتب ،یبقه بندط، ،یینظام مند شناسا ندیتوان فرا یمحتوا را م لیتحلروش:

،به 1388 زاده وسفی،یروفعم)کرد فیرعت یفیو ک یمپژوهش ک یبراساس روش ها ،یمورد بررس یها وعهیمج ریرسانه ها و سا ،یمتون نوشتار

 میعل ریتصاو ل،یتحلباشد. واحد یم ،سازمانی،فردی،کارآفرینی یمحتوا با مولفه ها لیتحل ق،ینوشتار، روش تحق نی. در ا( نقل از پاکار و همکاران

 ابتدایی، تمامی فصول کتب بررسی شده است.دوره  هیعلوم شش پا یکتاب ها ل،یمورد تحل یه آمارعباشد. جام یمفصل کتاب و واحد ثبت، 

 :یافته ها

 تقسیم بندی مولفه کارآفرینی درکتاب علوم اول دبستان1جدول 
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 فصل هفتم 1 

 فصل هشتم 1 

 فصل نهم 1 

 فصل یازدهم 2 

 فصل چهاردهم 1 1

  فراوانی 8 3
  درصد 72 28
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درصد به کارآفرینی سازمانی 17کارآفرینی فردی و درصد به 83ی انواع کارآفرینی است، در کتاب علوم اول دبستان از بین تصاویری که نشان دهنده

درصد به مقوله کارآفرینی اشاره دارد که این امر خود نوعی از ایجاد نیرومحرکه  3اختصاص یافته است. از بین کل تصاویر کتابعلوم  اول دبستان تنها 

 کند.یشگیری میمنظور ایجاد طرحواره های جذاب در راستای این مقوله پدر سال ابتدایی تحصیل به

ستان ،  سخنی با همکاران در کتاب علوم دوم دب س یدر برنامه  یریادگی یحوزه  ازدهیاز  یکی یتجرب علومبا مطالعه کتاب  ساس  یملّ یدر ست. برا ا

شش یبرنامه، علوم تجرب نیا یها یریجهت گ سان کو شف فعل خداوند تعر یها تیدرک واقع یبرا ان ست. در هم فیخلقت و ک ستا،  نیشده ا را

ستفاده  سئولانه از یشناخت و ا ش عتیطب م سازنده در ارتقا یفایا یو آموختن از آن برا یآبادان م،یبا هدف تکر یاز خلقت اله یبه مثابه بخ  ینقش 

 کردیرو ،یهمه جانبه نگر ســتیبا یم لیدل نیشــود. به هم یقلمداد م یعلوم تجرب یاز ضــرورت ها یو جهان یملّ ،یخانوادگ ،یفرد یســطح زندگ

ــب علم مف یو به عبارت یواقع یو زندگ یعلم یآموزه ها نیارتباط ب جادیا ،ییتوانا ،یآگاه تفکّر، ،یقیتلف ــودمند و هدفدار که بتواند د،یکس ــان س  انس

تواند  یم یاست که به آسان یدرس علوم، درس.ردیمحتوا و آموزش مورد توجّه قرار گ یق پرورش دهد، در سازماندهامتفکّر و خلّ ر،یپذ تیمسئول ییها

صه  نیب سجم، منطق یخود، خلق، خلقت و خالق متعال ارتباط یعنیچهار عر ضا کلاس.معنادار به وجود آورد وی من شاد و پرجنب و  ییعلوم، ف ست  ا

شاهده، تجربه، آزما ستن و  یبرا یمحلّآن را به  دیدارد. نبا انیجر در آن یگروه یگفت و گو، تفکّر، اظهارنظر و همکار ش،یجوش که م ش ساکت ن

 .کرد لیتبد دنیشن

 تقسیم بندی مولفه کارآفرینی درکتاب علوم دوم دبستان 2جدول
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .کرد لیتبد یرخوانیتصوی برا یآن را به منبع دیانجام شود. نبا دیو آنچه در عمل با یریادگی یها تیفعّال یمعرف یاست برا یعلوم، منبع کتاب

  فصل فردی سازمانی

 فصل یکم 1 

ن
ستا

دب
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دو
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ع

 

 فصل سوم 1 

 فصل چهارم 1 

1  

 فصل ششم 1 

 فصل هفتم 1 

1   

 فصل هشتم 1 

 1  

1  

 فصل نهم 1 

1  

 فصل دوازد هم 1 

 فصل سیزدهم 1 
1  

  فراوانی 9 6
  درصد 56.25 37.5
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اهدف ، تفکر خلاقانه دانش آموزان ،شناخت، ارتقا سطح فردی و ... ، همه جانبه نگری و نگاه تلفیقی است که مجموعه ی آن ها  در نتیجه شماری از

ق و همه در کنار هم فردی کار آفرین را بوجود می آورد ، اگر با توجه به اهداف متعالی و دغدغه ی اخیر جوامع در سطح جهان  زمینه های تفکر خلا

شیابی و ری و نگاه تلفیقی را از ابتدا در دانش آموزان بوجود آوریم ، زمینه آشنایی دانش آموز با مراحلی از قبیل طرح ایده ،اجرای ایده ، ارزجانبه نگ

ند از اهداف سرانجام وسعت و معرفی به بازار کار  فراهم می شود از این مهم برمی آید پرداختن به کار آفرینی و اهمیت خلاقیت و نوآوری از می توا

 کتب درسی باشد .

در صد و  56.25آنچه که از بررسی کتاب علوم دوم حاصل شده به نظر می رسد به این موضوع کم و بیش پرداخته شده و کار آفرینی فردی حدود 

ها مورد بررسی قرار  درصد را از بین عکس های بررسی شده به خود اختصاص داده است ، با این ذهنیت عکس 37.5کار آفرینی سازمانی حدود 

دی گرفتند که مهارت هایی که به صورت روان و ساده و عینی به دانش آموزان آموخته شده است می تواند شروعی برای ایده کسب و کار در سطح فر

 و استارت آپ و همچنین در سطح سازمانی باشد.

 سازمانی توسعه پیدا کنند.فرایند هایی که به صورت تیمی و گروهی انجام می شود می توانند در سطح 

 تقسیم بندی مولفه کارآفرینی درکتاب علوم سوم دبستان3جدول
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ارت به نظر می رسد کتاب های درسی به همراه روش های تدریس خلاقانه می تواند ادامه روند تعالی فرد را فراهم کند ،در این کتاب به نسبت مه

در این کتاب یک فصل تحت عنوان بسازیم و لذت ببریم تمامی محتوای خود را به طرح ایده و .  های بیشتری به دانش آموزان معرفی شده است

شغول اجرای آن اختصاص داده دانش آموزان به خوبی در این فصل فرصت آموزش و آزمون و خطا را دارند و می توانند به پرورش ایده و انتقال آن م

درصد به کارآفرینی سازمانی توجه شده است. از میان کل  25دصد به کارآفرینی فردی و 75رایط باشند.در کتاب علوم سوم از میان تصاویر واجد ش

  فصل فردی سازمانی

 فصل یکم 1 
ن

ستا
دب

م 
سو

م 
لو

ع
 

 فصل سوم 1 

1  
 

1  

 فصل پنجم 1 

 فصل هفتم 1 

 فصل دهم 2 1

 فصل نهم 1 

 فصل دوازد هم 1 

 فصل چهاردهم 1 

  فراوانی 9 3
  درصد 75 25
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تواند زمینه ساز ایجاد رکود در بحث کار آفرینی در پیشینه درصد به کارآفرینی اختصاص یافته است که این امر می 4تصاویر کتاب علوم سوم ابتدایی 

 وفایی های لازم در جهات تعالی فرد و جامعه گردد.ذهنی دانش آموزان باشد و مانع بروز شک

 

 تقسیم بندی مولفه کارآفرینی درکتاب علوم چهارم دبستان 4جدول

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

در صد آنها را کار آفرینی  40کتاب چهارم کمتر رسیده شده باشد. در مجموع عکس های مرتبط با موضوع  به نظر می رسد به اهداف مطرح شده در

در صد از کل عکس های کتاب به موضوع کار آفرینی پرداخته  5درصد آن ها را کار آفرینی سازمانی تشکیل می دهد ولی به طور کلی  60فردی و 

 شده که این به نسبت کم به نظر می آید.

را  عدم پرداختن به این مسئله می تواند منجر به کاهش خلاقیت و ایده پردازی دانش آموزان شود و دغدغه ی استقلال و ایجاد کسب و کار مناسب

 برای آنها کم رنگ می کند.

 

 

 

 

 

 

 

  فصل فردی سازمانی

 سوم 1 

رم
ها

 چ
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دب
 

 1 

1  

 چهارم  1

 هفتم  1

  فراوانی 2 3

  درصد 40 60
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 تقسیم بندی مولفه کارآفرینی5جدول 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

کتاب درصدی به درصد توجه شده است. در کل تصاویر  38درصد و کارآفرینی سازمانی  72در کتاب علوم پنجم نیز به زیر مقوله کارآفرینی فردی 

 درصد به کارآفرینی پرداخته شده است. 4میزان 

 

  
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

  فصل فردی سازمانی

 فصل یکم  1

ن
ستا

دب
م 

ج
 پن

وم
عل

    

 سومفصل  1 

 فصل ششم 1 1

 فصل هفتم 1 

 فصل هشتم 1 

 فصل نهم 1 

 فصل یازدهم 2 

 فصل چهاردهم 1 1

  فراوانی 8 3
  درصد 72 28

  فصل فردی سازمانی

 دوم  1

شم
 ش

وم
عل

 

1  

 هشتم 1 

1  

1  

  فراونی 1 4

  درصد 20 80
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درصد اما  80درصد توجه شده و به مولفه ی کارآفرینی سازمانی  20آفرینی فردی از بین موارد واجد شرایط به میزان در این پایه نیز به مولفه ی کار 

 درصد به کار آفرینی و خلق ایده و... توجه شده است. 5به طور کلی در بین تمام عکس های موجود در این کتاب نیز 

می باشد ، در صورت توجه به این قبیل  فصل ها امید است به اهدافی چون کسب دانش فصل هشتم این کتاب تحت عنوان طراحی کنیم وبسازیم 

ای مخاطره مربوط به کارآفرینی، کسب مهارت در استفاده از فرصت ها و ترکیب آموخته ها ،شناسایی و تحریک استعدادها و مهارت های کارآفرینانه ،الق

 در جهت پذیرش تغییر،تربیت افراد متکی به نفس دست یابیم. پذیری با استفاده از فنون تحلیلی، تجدید نگرش ها

نداشته  پس از بررسی کتاب تفکر و پژوهش سال ششم نگارندگان به این نتیجه دست یافتند که در این کتاب هیچ محتوایی سعی بر انتقال کارآفرینی را

ست تشکیل شده است که وظایف مختلفی برعهده دارند ،وظیفه نیمکره راست است و با توجه به ارتباط تفکر با ماهیت مغز : مغز از دو نیمکره چپ و را

 خلاقیت و تفکر واگرا و نیم کره چپ وظیفه تفکر عمودی و تفکر هم گرا و تبعیت از منطق و دانسته های علمی وقوانین است

رد ،خلاقیت شیوه ای متمایز از نگاه کردن به جهان قابل ذکر است خلاقیت فرایندی است که قابل توسعه و بهسازی است و هرکس تاحدی خلاقیت دا

استفاده از -توسعه دیدگاه عملیاتی -است که غالب اوقات غیر منطقی است ،راه هایی برای توسعه خلاقیت مطرح شده است ، از قبیل :شناخت روابط

لاق و کسب مهارت در استفاده فرصت ها و تحریک مغز هستند،  می توان گفت این کتاب فرصت خوبی در اختیار داشت تا در جهت ایجاد تفکر خ

 استعدادها و مهارت های کار آفرینانه تلاش کند و جا دارد این خلا رفع شود.
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 بحث و نتیجه گیری

درصد است. از این رو می توان انتظار داشت که به کارآفرینی در کتب  26درصد کلی واحد های حاوی کارآفرینی به کل واحد ها در کتب بررسی شده 

 درسی بررسی شده توجه بیشتری لحاظ شود . 

 رسد.ی این روند، رشد افزایشی مطلوب تر به نظر مینتایج نشان می دهد که توجه به کارآفرینی از سال دوم به ششم روند نزولی دارد در صورتیکه برا

 با توجه به تحلیل کتب و درصد توجه به کارآفرینی در عکس های موجود درصد کارآفرینی فردی از سازمانی بیشتر است.

موز از مهارت آموزی بسیار بالایی پرداختن به کارآفرینی و انواع آن به طور متعادل نیست و توزیع نامناسبی دارد به طور مثال در کتاب دوم دانش آ

 برخوردار است ولی برخلاف انتظار در کتاب ششم کار عملی و مهارت آموزی دانش آموزان کاهش پیدا می کند 

 یجههرمولفه کارآفرینی در تحلیل موضوعی دارای حداقل فراوانی بوده و با توجه به اینکه تعداد واحد های موضوعی کتاب محدود است می توان نت

 گرفت که توجه به مولفه های کار آفرینی در موضوع های مختلف کتاب وضعیت غیر قابل قبولی ندارد

ر با توجه به نتایج تحلیل محتوای کتب درسی گذشته و مقایسه نسبی آن با پژوهش اخیر )با ملاحظه ی جامعیت و جدید بودن موضوع این پژوهش د

 یجه میرسیم که در پژوهش های اخیر میزان توجه به این مورد کمتر از حد انتظار بوده است.پرداختن به مقوله ی کارآفرینی ( به این نت

 اگرچه پژوهش حاضر نبز بر ضرورت بازنگری کتاب های مورد بررسی تاکید می کند .

برای پرداختن به برخی مسائل و و قبل از آن متفاوت بوده و زمینه ساز مناسبی 70با نسخ دهه 80ناگفته نماند ویرایش جدید کتب در ابتدای دهه

اف تقویت فراگیران شده است ، برای مثال گنجاندن بازی و نمایش در فعالیت های کتاب و تغییر برخی متون و تصاویر متناسب با سن کودک و اهد

ا توجه به یافته های فوق پیشنهاد میشود کتاب می تواند بستر مناسبی برای توجه هرچه بیشتر به مولفه های کارآفرینی در کتاب ایجاد کند .در نهایت ب

 بازنگری کتب در راستای توجه بیشتر به کارآفرینی مورد توجه مسئولان قرار گیرد.
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