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 چکیده : 

 
 پژوهش روشبود. آموزش ی کیالکترون یمحتوا دیتول آموزش با بوش   ر اس  تان ییابتدا مدارس معلمان سیتدر یبخش   تیفیکهدف از این پژوهش 

ضر  ساس  بر و یفیک حا  که بودند ربوش   ش ر  یتیترب علوم خبرگان شامل  قیتحق نیا در یآمار جامعه. بود یکاربرد هدف نظر از و ادیبن داده هینظر ا

ساس  بر ساس  بر نفر 40 تعداد هدفمند یرینمون گ روش ا شباع  قاعده ا  یفیک بخش لیوتحلهیتجز. شدند  انتخاب یدلف پانل در شرکت  یبرا ینظر ا

 معلمان سیتدر یبخش   تیفیکهای این پژوهش، ش  رایع علی مو ر بر  بر اس  اس یافته .ش  د انجام MAXQDA3 افزارنرم در یکدگذار روش با

ستان  ییابتدا مدارس ش ر  ا شامل  مقوله 4در  یکیالکترون یمحتوا دیتول آموزش با بو تأکید بر یادگیری )محیط یادگیری  -1 با مولفه های مرتبع 

ا و ... در محیع ه داشتن علاقه و انگیزه برای شرکت در فعالیت  ، های تعامل مؤ ر آشنایی یادگیرندگان با روش ، رفع موانع برقراری ارتباط (مشارکتی 

طراحی محتوای دروس و  :تدوین محتوا -2  های واگذار ش   ده ص   ورت برخع و نا برخع به فعالیت توانایی پاس   خگویی به، آموزش از راه دور

، اای تولید محتوه طراحی س  امانه ،منابع خواندنی ،کیفیت و معتبر و رقابتی و تحقیقیتأکید بر محتوای با، ش  ده آزمونپذیری بر اس  اس اهداف تعیین

صویری    صوتی و ت سی   ، فایل ای  سلایدها و جزوات در شی        ، ا سان ای آموز صول طراحی چندر ساس ا تحلیل   :برنامه ریزی-3تدوین محتوا بر ا

 ،ادگیریی-های یاددهی تعیین اس  تراتژی، های آموزش  ی تدوین غایتن، تحلیل یادگیرندگا، یادگیرندگانبندی  گروه، رس  انی و جذب اطلاع، اهداف

، یتعیین زمان و مکان آموزش  ، تعیین رس  انه و مواد آموزش  ی، تعیین راهبردهای ارائه برنامه درس  ی ،تعیین اهداف رفتاری، ارزیابی نیازهای فراگیران

سبک  ، طراحی تعامل ساتید در خصوص یادگیری الکترونیکی     ، رندگانهای یادگی بررسی  هدف گذاری  :اجرا و پشتیبانی -4بررسی رفتار ورودی ا

اجباری کردن شرکت در  ، های آموزشی  م ارت ای مدرسین دوره ، های آموزش متوالی برگزاری دوره، مدرسین با سواد  ، نیروی انسانی ماهر ، آموزشی 

 .شدند ییشناسا ها برای فراگیران دوره

 یمجاز یفضا ،یکیالکترون محتوا دیتولآموزش، : واژگان کلیدی
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 مقدمه :  -1
 

 عصر حاصر به سبب توسعه و پیشرفت روزانه فناوری یکی از دغدغه های سیستم آموزشی هر کشور هماهنگی با تغییرات و استفاده از فناوری روز
برای معلمان در انتخاب تدریس با کیفیت می باشد. شاید قرن پیش آموزش صرفا بصورت حضوری و محدود اماکن آموزشی فیزیکی بود اما در حال 

و شیوه سنتی آموزش دستخوش تغییر شده است و یک معلم با فناوری محدودیت زمان و مکان را برای معلم و دانش آموزان حذف کرده است حاضر 
شب در یک گوشی یا لب تاب برگزار نماید اما  8تولید محتوا در فضای مجازی می تواند کلاس درس خود را در ساعت غیر معمول مدرسه مثلا 

شند تدریس او با کیفیت تر باشد یا خیر . تولید محتوای الکترونیکی در آموزش مغیر حضوری و مجازی یکی از موارد است که  عواملی باعث می
 کیفیت آن کیفیت تدریس را تا میزان زیادی تحت تا یر قرار می دهد.

  
. گرفت هدیناد یریادگی-یاددهی امر در را آن یبس  زا نقش توان ینم و اس  ت ریانکارناپذ یآموزش   یتکنولوژ کاربرد س،یتدر نینو یآموزش   نظام در

 ارانهمک و یعباس  )ردیگ یم قرار اس  تفاده مورد درس کلاس در رس  انه عنوان به و اس  ت یآموزش   یتکنولوژ امکانات جمله از یکیالکترون یمحتوا
جه  با . (1397، مل  به  تو ند   یکیالکترون یمحتوا دی تول در مؤ ر عوا  ،یکیرونالکت یمحتوا دی تول تی ریمد  و دی تول حجم شیافزا دروس، تی فیک: مان

س    تفاوت لیدل به زین یکیالکترون یمحتوا دیتول ندیفرا یراهبردها سا ستلزم  ،یسنت  یریادگی یاددهی ندیفرآ با یا  و محتوا دیتول نهیزم رد یملاحظات م
ش  منابع شد یم یکیالکترون عیمح در یآموز س    از یکی ن،یبنابرا. با سا ش  یحتوام تیریمد و دیتول ،یکیالکترون آموزش امر در ها دغدغه نیتر یا  یآموز

 آن اس  ت دیتجد تیقابل و روز به بالا، تیفیباک یآموزش   مطالب ارائه یچگونگ و رانیفراگ یتیترب و یروانش  ناخت ،یاجتماع اتیخص  وص   با متناس  ب
سم ) صل  نقش آفرینان از یکی. (1399، یمیابراه و یقا شند که  تولید محتوا الکترونیکی در یا ست به   معلمان می با  یها یستگ یشا  و م ارت ا نیابای
شد که برخی در          یتالیجید صور  سع آن ا در امر آموزش مت ستیابی معلمان به این م ارت و کاربرد آن تو ست یابند و می توان عوامل مختلفی در د د

 قالب مانع یا فرصت هستند.
ست که در   سب با نیازهای      امروز صرفا معلما  تالیجید عصر قابل توجه ا سنتی و حضوری نمی توانند دانش آموزانی را تربیت کنند که متنا شیوه  ن به 

در تدریس است تا مدرسه گاهی هم با کمک تکنولوژیِ غیر حضوری  تالیجیدبا م ارت  معلمان به ازینجامعه ی کنونی و آینده نقش آفرینی کنند لذا 
هوش  مند بتواند محتوای آموزش  ی خود را بص  ورت مجازی ارائه کنند و دانش آموزان خود را مبتنی بر  و از طریق تولید محتوا در قالب گوش  ی های 

 دخواه فایا رانیفراگ از تیحما و آموزش ارائه در یا عمده نقش یفناور و ش  د خواهد یس  ازمانده خود آموزش. تکنولوژی و فناوری روز تربیت کنند
ش  نترنتیا و یریادگی لیتحل و هیتجز ،یمصنوع  هوش لیدل به یریادگی ن،یا بر علاوه. کرد  خواهد رکتح محور یریادگی و شدن  یفرد سمت  به ایا
د و نو در ص   ورتیکه معلمان قادر به تولید و ارائه ی محتوای الکترونیک نباش   ند نمی توانند در فرایند تدریس متناس   ب با فناوری روز گام بردار کرد

سان ینیسر  ؛2017 ، کر و یچیپوپن ؛2014 ترا،یم ؛2017 ، کنگ و یچاکیفیت تدریس آن ا پایین می آید) شورها   .(2017 ، وا سر    یک  بر ج ان، سرا
 حرفه توسعه ). 2017، همکاران و  کونگ( هستند  آماده ندهیآ یبرا معلمان که کنند حاصل  نانیاطم تا کنندیم یگذار هیسرما  معلمان یا حرفه توسعه 

 رندگانیادگی یبرا ریپذ انعطاف و تیفیک با یآموزش   ی ایاس  تراتژ با بتوانند تا بود خواهد م م یا ندهیفزا طور به تالیجید عص  ر در معلمان یبرا یا
  .(2018 ، پاترسون: 2017، همکاران و  نورسویا: 2017 ، هالتربران( شوند آشنا
 

 پیشینه تحقیق 
  

س " با عنوان ،(1399)همکاران و یاحمدنتایج پژوهش آقای  ستفاده  با یکیالکترون یمحتوا دیتول یبرر ش  منابع از ا  سیرتد یبرا وب در موجود یآموز
 داختندپربا هدف بررسی راهکارها و چالش های تواید محتوا در تدریس پرداختند  "راهکارها و چالش ا:  زیتبر ش ر ییابتدا هوشمند مدارس در یکلاس
شان  ها افتهیکه  شمند  مدارس معلمان که داد ن س  به یپژوهش  در (1399)یغفران و فریخن. مواج ند چالش با محتوا دیتول با ارتباط در هو  تحول" یبرر
  دانشجومعلمان  دگاهید از داد نشان نیز  پژوهشاین  جینتا. پرداختند "دانشجومعلمان  تالیجید تیصلاح  سنجش : یریادگی-یاددهی ندیفرا در تالیجید

  یریگادی -یاددهی ندیفرا در را یس  ودمند نیکمتر منابع تیریمد یافزارها نرم و ها موک و یس  ودمند نیش  تریب جس  توجو یموتورها و وترهایکامپ
که نشان از ضعف آن ا در مورد فناوری روز برای آموزش می    ندارند ییآشنا  سؤال  مورد یابزارها یبرخ با دانشجومعلمان  از یتوج  انیشا  تعداد. دارند
شد  شجومعلمان . با سان  امیپ یریب کارگ در را خود م ارت زانیم نیشتر یب دان  بست کار در را خود م ارت زانیم نیکمتر و یاجتماع یها شبکه  و ها ر
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. با توجه به اینکه دانش  جو معلمان بعنوان نس  ل جدید معلمان دیجیتال باید ایفای  اند کرده اعلام منابع تیریمد یافزارها نرم و یآمار یافزارها نرم
شی تدریس مجازی   ستفاده از آن ا برای تولید محتوا با نرم    نقش کنند کیفیت بخ سی و معرفی نرم افزار های تولید محتوا و آموزش ا آن ا از طریق برر

 . افزارهای متعدد آموزشی و غیر آموزشی ضروری است
س " به یپژوهش  در ،(1399)همکاران و یمحمود صول  نیم متر و پرداختند "ییابتدا دوره در محتوا دیتول یافزارها نرم یبرر  هی ت ریمس  و ارهایمع و ا

شان  قیتحق نیا یافت  ای. دکردن یمعرف را یکیالکترون یمحتوا دیتول و  در یریادگی و یاددهی ندیفرآ یساز  هیشب : خودآموز یافزارها درس که داد ن
ص  نوع نیا و بوده افزار درس افزار، نرم ست  افزار نرم از یخا صل   با آن یمحتوا و هدف که ا س  ی برنامه یها سرف ش  نظام سطوح  و یمل یدر  یآموز
سم  صورت ترکیب روش حضوری و غیر حضوری          دارد مطابقت یر شی و تدریس ب سب برای معلمان ج ت تولید محتوای آموز و این یک فرصت منا
 لذا آشنایی و اولویت بندی همچمین انگیزه ی استفاده از این محیع های آموزشی مجازی توسع معلمان امری ضروری است.. است
 آن کاربرد و نترنتیا شبکه  با معلم تیترب مراکز از لیالتحص  فارغ معلمان ییآشنا  زانیم یبررس  به یپژوهش  در (1396)یخوشروئ  و خوشکلام  ،یاشعر 
 م م و اطلاعات بودن متنوع و فراوان بودن، ارزان نترنت،یا یبالا دقت و س   رعت را وب از معلمان اس   تفاده لیدلا نیتر م م. پرداختند سیتدر  در
 . اند کرده ذکر دانلود در ادیز وقت صرف اد،یز اطلاعات وجود درست، اطلاعات افتنی مشکل را آن بیمعا نیتر
ش  در (2019)  یعال س  به یپژوه شور با     "ندهیآ آموزش در نیآنلا و تالیجید معلم یستگ یشا  هینما" یبرر شش ک بعنوان یک دغدغه ی ج انی در 
 ی ایستگ یشا  و ندهیآ در آموزش شکلدهنده  یروهاین ییشناسا   یبرا کشور  شش  از آموزش کارشناسان   با ییها مصاحبه  و متمرکز یها گروه قیتحق

  تالیجید معلم یده ج ت و آموزش یبرا تواندیم (CPDT)تالیجید معلم یبرا یستگ یشا  هینما. داد انجام مؤ ر عملکرد یبرا تالیجید معلم ازین مورد
ستفاده  ندهیآ سک . شود  ا ش  در ،(2018)همکاران و  ودرویا س " به یپژوه سپان  معلمان مداوم آموزش در ارتباطات و اطلاعات یفناور یبرر نتایج   "ییایا

ست که   سعه  و معلمان آموزش میتنظ یبراحاکی از آن ا ش  یازهاین با یا حرفه تو س  ادغام) خرد سطح : لیتحل سطح  سه  (تالیجید) یآموز  و یدر
 نهیزم در معلمان یازهاین« (یآموزش  یاست ا یس ) کلان سطح  و (مدارس و معلمان یحرف ا رشد ) یانیم سطح  ،(ارتباطات و اطلاعات یفناور یآموزش 

  ورکش  معلمان آموزش یبرا امدهایپ و دیجد معلمان یا حرفه تالیجید یستگ یشا " یبررس  به یپژوهش  در (2018)همکاران و  گرتا. اند یتالیجید یها

 خود معلمان  هی اول آموزش در (ICT)ارتباطات   و اطلاعات  یفناور  از اس   تفاده  یبرا عیش   را واجد  دی جد  معلمان  یآمادگ  یچگونگ یبررس    به  "نروژ
 عهتوس   در خاص طور به کمک و ش  ده اس  تخدام تازه معلمان تیفیک یبررس   یبرا مس  تمر آموزش که داد نش  ان پژوهش نیا یها افتهیپرداختند 

 . است لازم شده استخدام تازه معلمان ارتباطات و اطلاعات یفناور یخودکارآمد توسعه و یتالیجید یها یستگیشا
 نینو یها وهیش  از معلم استفاده  و رشیپذ دانشگاه،  نیح یها آموزش نوع معلم، یها یژگیو که گرفتند جهینت یپژوهش  در( 2020)همکاران و  عمار

ش  ش  در(2020)همکاران و  گارزون. دهد یم شکل  را کمی و ست یب قرن یآموز سعه  که گرفتند جهینت یپژوه  همچنان تالیجید سیتدر تیصلاح  تو
 واقع رد رای،ز بود خواهد یفعل معلمان آموزش در یدیکل موضوع  کی همچنان و شود،  پرداخته آن به دیبا که است  یآموزش  ستم یس  یبرا چالش کی
  .است یا منطقه سیتدر ینوآور انداز چشم توسعه یبرا راه تن ا که س،یتدر دیجد روش کی یارتقا یبرا یاساس ستون کی
 با بوش   ر اس  تان ییابتدا مدارس معلمان سیتدرنتایچ تحقیق های فوق ش  ناس  ایی عوامل که مانع یا تا یر گذار بر کیفیت بخش  ی  گرفتن نظر در با

سایی عوامل مو ر یا       آموزش یکیالکترون یمحتوا دیتول آموزش شنا سی برای  سا دریس مانع در کیفیت بخشی تولید محتوا برای ت  می تواند یک گام ا
 .مدارس ابتدایی کشور باشد

 دیتول آموزش اب بوش ر  استان  ییابتدا مدارس معلمان سیتدر یبخش  تیفیکلذا مقاله ی حاضر سعی در پاسخ به این سوال دارد عوامل مو ر یا موانع      
 کدامند؟ آموزش یکیالکترون یمحتوا

 

 روش شناسی  -2
ضر  پژوهش روش ساس  بر و یفیک حا  ش ر  یتیترب علوم خبرگان شامل  قیتحق نیا در یآمار جامعه. بود یکاربرد هدف نظر از و ادیبن داده هینظر ا
 یها ملاک. شدند  انتخاب یدلف پانل در شرکت  یبرا ینظر اشباع  قاعده اساس  بر نفر 40 تعداد هدفمند یریگ نمونه روش اساس  بر که بودند بوش ر 
ضو  ،یکیالکترون و یمجاز آموزش با مرتبع فاتیتأل افراد، نیا انتخاب شگاه ا  از یکی یعلم ئتیدره تیع شور  یدان  پژوهش رد شرکت  به لیم و ک

ست  بوده ساس  بر که بود افتهیساختار  مهین پرسشنامه   پژوهش ابزار. ا  و یصور  ییروا از اعتبار یبرا نیهمچن. شد  لیتعد پرسشنامه   پژوهش دانیم ا
 . شد حاصل 81/0 بیضر نیا زانیم که شد انجام کدگذاران نیب توافق بیضر با زین ییایپا
 .شد استفاده یوانتخاب  یمحور باز، یکدگذار روش از زین ها داده لیتحل یبرا
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 بحث درباره یافته ها -3

 
نفر دیگر خانم  12نفر( مرد و  28درصد نمونه )معادل  70 عبارت است از  در بخش کیفیمصاحبه مشارکت کنندگان های جمعیت شناختی ویژگی

 نفر دیگر کارشناس ارشد بودند. 15درصد( دارای مدرک دکتری و  62نفر )معادل  25بودند. همچنین 
 

 آموزش با  ربوش استان ییابتدا مدارس معلمان سیتدر یبخش تیفیکطی مصاحبه ای که انچام گرفت، مصاحبه شوندگان هر کدام شرایطی را برای 
بیان کردند که پس از پایان مصاحبه و بررسی مجدد کلیه ی صحبت های شنوندگان اقدام به کد گذاری آن ا  آموزش یکیالکترون یمحتوا دیتول

 گردید تا به مطالب دقیق تری دست یابیم که در جدول یک قابل مشاهده است. 
   

ن مدارس ابتدایی استان امعلماده سازی تدریس الکترونیک با کیفیت ای آمرتولید محتوای الکترونیکی ب تا یرگذار برکیفیفتل علی و عوام»: (1)سوال

 بوش ر کدامند؟
ی زدر این مرحله برای تعیین  شرایع  علی  مو ر بر کیفیت آموزش تولید محتوای الکترونیکی برای آماده سازی معلمان ج ت تدریس در فضای مجا

وش ر ، کد گذاری باز انجام شد. کد گذاری باز بدین صورت  میباشد که متن پاسخ پاسخگویان در این پژوهش در خصوص این مدارس ابتدایی استان ب
به نظر شما چه عوامل علی بر کیفیت آموزش تولید محتوای الکترونیکی برای آماده سازی معلمان ج ت تدریس در فضای مجازی مدارس »  سوال که

 32مورد بررسی قرار گرفت. گزینش این مطالب با توجه م مترین پاسخ پاسخگویان بود که شامل حدود «  یرگذا ر میباشد؟ابتدایی استان بوش ر تا

 مشاهده میشود .  (2 )ر ذیل جدول کد گذاری باز در جدولمتن بوده است. د

ازی معلمان ج ت تدریس در فضای مجازی مدارس . شناسایی شرایع عل ی مو ر بر کیفیت آموزش تولید محتوای الکترونیکی برای آماده س2جدول
 ابتدایی استان بوش ر  

 شناسه  کدهای باز  دک مف وم 

 تأکی د بر یادگیری مشارک تی 

  (همکاری و تعامل) 

با یک دیگر، همکاری در  بین فراگیران و مربیان، ا یجا د همکاری بیشتر ) معلمان(همکاری فراگیران 
اسناد مشترک با  دیگران میتواند باعث ب بود کیفیت آموزش معلمان برای باتوج به توانایی ایجا د 

 . تولید محتوای الکترونیکی شود

1  

معلمان در فرایند اموزش م یتوانند با یکدیگر تعامل و همکاری داشته باشند و دانش خود را با دیگر  رفع موانع برقراری ارتبا ط 
 . برقراری ارتباط بین معلمان برطرف گرددباید موانم . معلمان به اشتراک بگذارند

2  

آشنایی یادگیرندگان با رو ش ای  
 تعامل مؤث ر

 این روش ای. روش ای یادگیری تعامل مؤ ر  م یتوانن د به ب بود م ارت درک مطلب کمک کنند
ل میادگیری بای د از طریق تعا. یادگیری به افراد کمک م یکنن د تا مادامالعمر یادگیرنده باشن د

 دوسویه معلمان و مدرسان با تاکی د بر رویکر د تعاملی و سنتی به یک طرف صورت گیر د 

3  

 داشتن علاقه و انگیزه برای 

 در  محیع... شرکت در فعالی ت ا و 
 آموزش از راه دور

فراگیران در دروه ای اموزشی تولید محتوا باید دارای علاقه و انگیزه برای شرکت در فعالی ت ا 
 . در محیع آموزش باشند... شی، تمرینی و آموز

4  

 توانایی پاسخگویی ب هصورت 

  های تبرخع و نا برخع به فعالی

 واگذار شده  

باید در دروه ای آموزشی، فعالیت هایی برای معلمان در نظر گرفته شود و این قابلیت برای معلمان 
 . فراهم شود که به صورت برخع و نابرخع به فعالی ت ای تعیین شده جواب دهند 

5  

ای آموزشی در نظر گرفته شود که این محتوا بای د بر اساس بای د برای آموزش معلمان سرفص ل  طراحی محتوای دروس و 
  چارچوب ای تحلیل آزمون تولی د محتوای الکترونیکی باشد و قابلیت آزمون پ ذی ری داشته باشد

6  
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ذیری بر اساس اهداف  پ آزمون
 تعیی نشده 

تأکید بر محتوای باکیفیت و  معتبر 
 یو رقابتی و تحقیق

بع و مطالب با کیفیت و ج دی د در آموزش تولی د محتوای الکترونیکی معلمان بای د همواره از منا
و بروز استفاده گردد تا معلمان بتوانند دانش و م ارت لازم برای تولی د محتوای با کیف یت را کسب 

محتوای آموزشی بای د زمینه به کار بستن آموخت  ا و کسب تجارب علم ی در موقعی . نماین د
  ت ای واقعی را برای معلمان فراهم کن د

7  

بای د برای معلمان منابع اطلاعاتی از جمله منابع خواندنی در نظر گرفته شود و ا ین منابع به صورت  منابع خواندنی 
  کتب چاپی و یا مطالب  دیگر در اختیار آن ا قرار گیر د

8  

د  د آموزش معلمان برای تولیمسلماً یکی از م مترین عواملی که م یتواند نقش پر رن گی در ب بو طراحی سامان  ای تولید محتوا  
موتور الکتری کی داشته باشد طراحی سامان  ای تولی د محتوا و آشنایی معلمان با این سامانه و 

  کارکردهای آن است

9  

میتوان فایل ای فایل ای صوتی و تصوی ری بعنوان مکمل ای منابع آموزشی در اختیار معلمانی که  فایل ای صوتی و تصویر ی 
آموزش برای تولی د محتوای الکترونیکی قرار گرفت هاند قرار گیر د تا از ای ن طریق میزان تحت 

  سواد معلمان برای ب بود م ار ت ای آن ا در تولی د محتوای الکترونیکی افزایش کن د

10  

تی یکی از این منابع اطلاعامعلمان برای درک ب تر آموزش نیاز به منابع اطلاعاتی مختلف دارند که  اسلایدها و جزوات درسی 
اسلای دها و جزوات درسی هست که مدرس این دوره ای آموزشی میتواند آن ا را در اختیار معلمان 

  قرار دار د

11  

 تدوین محتوا بر اساس اصول 

 طراحی چندرسان ای آموزشی 

در دوره ای زندگی میکن یم که روز به روز مسائل فناو ری اطلاعات و رسانه ای ا در حال گسترش 
م یباشد و نیاز حذف که محتوای آموزشی معلمان برای تولی د محتوا بر اساس ج دیدترین مباحث 

 فناوری و رسان های به روز رسا نی گرد د 

12  

ی آموزشی معلمان اهداف این دوره ا به درستی توسع کارشناسان میتوان قبل از اجرای دوره ا تحلیل اهداف  
تعیین و تحلیل گردد تا در صورت ضعف احتمالی در هر یک از اهداف تعیین شده نسبت به رفع آن 

 اقدام گردد 

13  

وا محت از طریق اطلاع رسانی در خصوص معلمان و مدرسین که سابقه یا م ارت لاز م حوزه تولی د اطلاعرسانی و جذب 
 دارند میتوان این افراد را شناسایی و در ج ت آموزش معلمان از آن ا استفاده نمود 

14  

همانطور که م یدانیم هر یک از معلمان دارای م ارت و دانش مختلفی هست ک ه م یطلبد قبل از  دی یادگیرندگا نگروهبن 
برگزاری آموزش، این معلمان در گروه ای مختلف تقس یم بن دی گردد و متناسب با میزان م ارت 

 این معلمان، آموزش ای لازم بر ای آن ا در نظر گرفته شو د 

15  

ت مستمر بای د فراگ یر آن که همان معلمان هستند مورد تحلیل و ارزیابی قرار گ یرن د به صور تحلیل یادگیرندگان 
 و متناسب با نیازه ای روز آن ا مباحث آموز شی برای آن ا در نظر گرفته شود 

16  

ت یه و تدوین غایت ای آموزشی بر اساس چارچوب و اصول کلی نظام آموزش کشور برای تعالی و  تدوین غایت ای آموزش ی 
رشد معلمان در آموزش تولی د محتوای الکترونیکی م یتواند باعث افزایش کیف یت دوره ای 

 آموزشی معلمان گرد د 

17  

  -تعیین استرات ژ ی ای یاددهی
 یادگیر ی

اتژ ی ای مختلفی وجود دارد مسلماً تعیین و تحلیل استراتژ ی ای در حوزه یادگیری و آموزش استر
یادگیری و یاددهی برای معلمان و مدرسین در دوره ای آموزشی ضمن خدمت برای تولی د محتوای 

 الکترونی کی م یتوانند نقش تا یر گذاری بر افزایش ک یفیت این دوره ا داشته باشد 

18  
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قبل از اجرای دوره ای آموزشی معلمان برای تولی د محتوای الکترونی کی بای د به صورت میدانی  ارزیابی نیازهای فراگیران 
و تحت عنوان پ ذیرش ای علمی نیا زهای معلمان برای تولی د محتوای الکترونی کی به درستی 

 تعیین و تشخیص داده شود 

19  

رفتار فراگ یران و مدرسین در دوره ای آموزشی برای تولی د محتوای الکترونی کی بای د به  تعیین اهداف رفتار ی 
درستی تعیین گردد تا هر یک از این عناصر به رفتار و عملکرد و خود در این دوره ا آشنایی پیدا 

 نماین د 

20  

تعیین راهبردهای ارائه برنامه  
 درسی

سع فرا گیران که همان معلمان هستند برنام  ای درسی و د برای درک ب تر مفاهیم آموزشی توبای
راهبردهای برای آن ا تعیین و تبیین گردد تا از این طریق بتوان ا ربخشی دوره ای آموزشی را افزایش 

 داد 

21  

 استفاده از رسان  ا و تج یزات آموزشی برای ا ربخشی ب ترین دوره ای آموزش ضمن خدمت  تعیین رسانه و مواد آموزشی 

معلمان م یتواند یکی از عوامل مو ر برای افزایش  کیف یت این دوره ا باشد و  میطلبد که تس یلات 
 و زیرساخ ت ای لازم برای ب بود این عوامل در نظر گرفته شو د 

22  

ی ا مکان تعیین شده برای آموزش معلمان از عوامل مه می م یباشد که میتواند بر ا ربخشی دورهه یوزشتعیین زمان و مکان آم 
داشته ن ها نیز توجه کافی شنداشته باشد همچنین باید به مبحث زمان اجرای این آموز آموزش معلم

 د ه شونار گرفتند بر ای آموزش به کهایی که مشغول به کار هست باشیم ز یرا معلمان نباید در زمان

23  

  

  
  

 نتیجه گیری -4

 پژوهش روش .آموزش بود یکیالکترون یمحتوا دیتول آموزش با بوش   ر اس  تان ییابتدا مدارس معلمان سیتدر یبخش   تیفیک پژوهش نیا از هدف
ضر  ساس  بر و یفیک حا ش ر  ش ر  یتیترب علوم خبرگان شامل  قیتحق نیا در یآمار جامعه. بود یکاربرد هدف نظر از و ادیبن داده هینظر ا  که بودند بو

 با یفیک بخش لیوتحلهیتجز. شدند انتخاب یدلف پانل در شرکت یبرا ینظر اشباع قاعده اساس  بر نفر 40 تعداد هدفمند یرینمون گ روش اساس  بر

ساس  بر. شد  انجام MAXQDA3 افزارنرم در یکدگذار روش  رسمدا معلمان سیتدر یبخش  تیفیک بر مو ر یعل عیشرا  پژوهش، نیا یها افتهی ا
ستان  ییابتدا ش ر  ا شارکت  یریادگی بر دیتأک) یریادگی عیمح -1 شامل  مرتبع یها مولفه با مقوله 4 در یکیالکترون یمحتوا دیتول آموزش با بو ( یم
شنا  ارتباط، یبرقرار موانع رفع شتن  مؤ ر، تعامل یها روش با رندگانیادگی ییآ  از آموزش عیمح در...  و ها تیفعال در شرکت  یبرا زهیانگ و علاقه دا
 اساس  بر یریآزمونپذ و دروس یمحتوا یطراح: محتوا نیتدو -2  شده  واگذار یها تیفعال به برخع نا و برخع صورت  به ییپاسخگو  ییتوانا دور، راه

 و یص   وت یل ایفا محتو، دیتول یها س   امانه یطراح -یخواندن منابع -یقیتحق و یرقابت و معتبر و تیفیباک یمحتوا بر دیتأک -ش   ده نییتع اهداف
صو  سلا  ،یریت س  جزوات و دهایا ساس  بر محتوا نیتدو ،یدر صول  ا سان ا  یطراح ا ش  یچندر سان  اطلاع اهداف، لیتحل:  یزیر برنامه-3 یآموز  و یر
ش  یها تیغا نیتدو رندگان،یادگی لیتحل رندگان،یادگی یبند گروه جذب، ستراتژ  نییتع ،یآموز  ران،یفراگ یازهاین یابیارز ،یریادگی-یاددهی یها یا

س  برنامه ارائه یراهبردها نییتع ،یرفتار اهداف نییتع سانه  نییتع ،یدر ش  مواد و ر ش  مکان و زمان نییتع ،یآموز س  تعامل، یطراح ،یآموز  سبک  یبرر
 ماهر، یانس ان  یروین ،یآموزش   یگذار هدف: یبانیپش ت  و اجرا-4 یکیالکترون یریادگی خص وص  در دیاس ات  یورود رفتار یبررس   رندگان،یادگی یها

 رانیفراگ یبرا ها دوره در ش  رکت کردن یاجبار ،یآموزش   یها دوره نیمدرس   یم ارت ا ،یمتوال آموزش یها دوره یبرگزار س  واد، با نیمدرس  
  .شدند ییشناسا

 معلمان یازس   آماده یبرا یکیالکترون یمحتوا دیتول آموزش تیفیک بر گذارریتأ  و یعل عوامل از عامل نیچ ارم بعنوان یبانیپش  ت و اجرا تین ا در
ضا  در سیتدر ج ت ستان  ییابتدا مدارس یمجاز یف ش ر  ا سا    بو شت  توجه ازمندین ا ربخش آموزش .دیگرد نییتع و ییشنا   یجمع لاشت و یبانی،پ

ست  یسازمان  کارکنان و رانیمد شت  و ا ست،  یسازمان  دییکل عوامل از یکی ریمد یبانیپ ش  که ا شت . دهدیم قرار ریتأ  تحت را آموزش یا ربخ  یبانیپ
شو  به سرپرستان   رفتار انگریب سرپرست   ست  آموزش از شده  کسب  های نگرش و م ارت دانش، کاربرد برای کارآموزان قیت  در یتیماح رفتار نیا و ا

 نزما جادیا با دیجد های م ارت و دانش کسب برای را شان ردستانیز های تلاش توانندیم رانیمد. دارد وجود بعد و نیح قبل، آموزش مرحله سه هر
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 یبانیپشت و لیتس  ق،یتشو ارائه و رییگ میتصم در رییدرگ و مشارکت ژه،یو تیمأمور ار،یاخت ضیتفو کار، حجم کاهش ،یمال منابع اختصاص ،یکاف
 . کنند
 

 اتشنهادیپ
 رکتش ها دوره نیا در دیبا آن ا چرا اصولاً که شود داده حیتوض آن ا یبرا شود، هیتوص خود معلمان به یآموزش یها دوره در حضور آنکه از شیپ - 1 

 . شود حاصل ییدستاوردها چه دارد انتظار سازمان و باشند داشته توانند یم یانتظارات چه انیپا در کنند،
  کی اس  اس بر یمجاز یفض  ا در سیتدر ج ت معلمان یس  از آماده یبرا یکیالکترون یمحتوا دیتول آموزش یها دروه که گردد یم ش  ن ادیپ -2

 .گردد برگزار گرفته صورت یها یازسنجین با متناسب و استاندارد و چارچوب

 یس   از ادهآم  یبرا یکیالکترون یمحتوا دی تول آموزش یدروه ا  در که  یمعلمان  یبرا یمختلف و متنوع یا کتابخانه    منابع  که  گرددیم ش   ن اد یپ -3
 تر راحت فادهاست  ج ت ینترنتیا یگاه ایپا به معلمان یدسترس   نیهمچن. شود  گرفته نظر در کنندیم شرکت  یمجاز یفضا  در سیتدر ج ت معلمان
 . گردد فراهم موجود منابع از معلمان

شوق ا  و زهیانگ که گرددیم شن اد یپ - 4   یازس  آماده یبرا یکیالکترون یمحتوا دیتول آموزش یدوره ا در معلمان یحداکثر شرکت  یبرا لازم یم
 . شود گرفته نظر در یمجاز یفضا در سیتدر ج ت معلمان

سمات  یبرگزار قیطر از گرددیم شن اد یپ - 5 ش  یوره اد ریگیپ و دارند یخوب تیفعال یکیالکترون یمحتوا دیتول در که یمعلمان از مختلف مرا  یآموز
 . شود تشکر و ریتقد کردند یکیالکترون یمحتوا دیتول به اقدام دوره ا نیا در شده داده آموزش مطالب اساس بر و بودند
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