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  چكيده : 
 يبرا آموزان دانش مهارت و تجربه دانش، يآور فراهم يبرا ابزار نيتر ياديبن و و پرورش آموزش نظام عنصر نيتر ياصل يدرس برنامه
 مطلوب تغييرات ايجاد منظور به يادگيري ياددهي هاي فعاليت سلسله يك سازماندهي شامل درسي ريزي برنامه .است جامعه به خدمات عرضه

 كوشد مي و با اتكا به منابع كتابخانه اي  يفيتوص روش به حاضر پژوهش.  است تغييرات اين تحقق ميزان ارزشيابي و ها يادگيرنده رفتار در
 اصلاح الزامات بررسي اصول برنامه ريزي درسي در نظام آموزش و پرورش ، به بررسي موانع و چالش هاي پيش روي آن پرداخته و ضمن تا

 بررسي مورد يدرس يزير برنامه در يور بهره ارتقا جهت در را متمركز غير نظام يك در آن اجرايي ساختار و درسي ريزي برنامه فرآيند مفهوم
  . دهد قرار

  
  

  برنامه ريزي درسي ، آموزش و پرورش ، چالش ها : واژگان كليدي
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  مقدمه 

از جمله مهمترين و اساسي ترين جنبه زندگي انسان ، تعليم و تربيت است . وجود موقعيت جغرافيايي خوب و دارا بودن منابع و معادن         
و  گوناگون ، صرفا به عنوان ويژگي هاي يك جامعه سالم به شمار نمي آيد ، بلكه جامعه اي سالم است كه نظام تعليم و تربيت پويا ، با نشاط

 مترقي داشته باشد و در اين چنين نظامي است كه تربيت انسان هايي اخلاق گرا ، مستقل ، نوآور و آزاد صورت مي گيرد كه منجر به تعالي و
 و درسي هاي برنامه  .است درسي هاي برنامه تربيت، و تعليم نظام اصلي هسته  )1395(محمدي و همكاران ، رشد جامعه مي گردد . 

دارد ( نوروز زاده  نقش بسزايي آموزشي اهداف به بخشيدن تحقق در كه است عناصري و عوامل جمله از پرورش و زمينة آموزش در نظريات
 ،1391(  

 به درسي برنامه «مي باشد .  پرورش و آموزش اهداف تحقق جهت در و ابزاري تربيت و تعليم نظام قلب عنوان به درسي هاي برنامه         

 بودن قلمرورسمي از را پا حتي و .است داشته تربيتي هاي عملكرد در بديلي بي نقش تربيتي علوم الزامي سازه ستونهاي از يكي عنوان

كاركردهاي  كه است شده گرفته نظر در ظرفيتي و ظرف منزله به درسي، برنامه .است گرفته بر در را رسمي غير هاي گذاشته، فرايند بيرون
 خود در را مقاصد آموزشي و انتظارات شدن عملي شكل و پنهان و آشكار آموزشي هاي اتفاق همه تا آمده بر صدد در و كرده پيدا چندگانه

 ». دهد پيوند هم به را آموزش يادگيري و جريان پايان و آغاز كه باشد مسيري خواهد مي فرايند، يك منزله به درسي برنامه .دهد جاي
  )1390اسكندري ، (

گردد و باز مي 1918استقرار پايه هاي علمي برنامه درسي به عنوان يك حوزه مستقل و تخصصي و يك رشته تحصيلي به سال «      
ريزي در واقع اثر بوبيت نخستين پايه هاي نظري برنامه درسي را پي نخستين كتاب در زمينه برنامه درسي توسط فرانكلين بوبيت منتشر شد.

    )1384(قورچيان،  » ر برنامه درسي بود.كرد و مشوق ديگران در ام

برنامه درسي گذشته اي طولاني ولي تاريخچه اي كوتاه دارد. هرچند مفهوم برنامه درسي به طور ضمن در فعاليت هاي تربيتي از دوران      
از طرف ديگر، مفهوم برنامه  . باستان وجود داشته باشد ولي برنامه درسي به عنوان يك حوزه تخصصي مربوط به اوايل قرن بيستم مي باشد

توان روند بنابراين مي درسي به عنوان يك زمينه علمي منظم از اوايل قرن بيستم تا كنون دچار تغييرشده و گستردگي بيشتري يافته است.
  : ابتدا تا كنون به شرح زير مورد بررسي قراردارد تحول برنامه درسي را از

كرده تأكيد مي ه هاي درسي جنبه مدني و خانوادگي داشته، برانطباق فرد يا جامعه اي كه درآن زندگي ميدرجهان باستان، محتواي برنام      
شده و براي اين منظور در آموزش از روش هاي تقليد و تكرار، و كارآموزي بهره مي بردند. در يونان و روم قديم، رشد فردي و پيشرفت و 

در قرون ميانه كليساها و روحانيون عامل اصلي آموزش و پرورش و انتخاب محتوا .  رد توجه بودهسعادت جامعه هردو در برنامه هاي درسي مو
و بودند. بنابراين، برآموزش اعتقادات ديني و پرورش روح اسرار مي شد، محتواي برنامه درسي تابع الهيات بود كه ارتباط چنداني با طبيعت 

  تربيتي محسوب مي شد. اشياي خارجي نداشت، و معلم محور فعاليت هاي 

قرن بيستم به علم، طبيعت ، نيازهاي جامعه، و توانائي ها و علائق دانش آموزان توجه ويژه اي شد كه اين توجه منجر به  از رنسانس تا     
ار گرفت و وارد شدن علوم به برنامه هاي درسي و تأكيد برموضوع هاي عملي و شغلي گرديد. دانش آموزان محور برنامه هاي درسي قر

در قرن بيستم اقدام هاي  پرورش استعداد هاي بالقوه او از طريق بازي، تأكيد برحواس دريادگيري، و كشف از طريق تجربه مدنظر قرارگرفت.
زيادي صورت گرفته كه زمينه ساز شكل گيري وتوسعه برنامه درسي به عنوان يك حوزه تخصصي مستقل شدند. در اين راستا مي توان به 
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، تشكيل نخستين گروه برنامه درسي و آموزش در دانشكده تربيت 1918ار نخستين كتاب برنامه درسي توسط فرانكلين بوبيت در سال انتش
  . اشاره نمود 1947برنامه درسي در سال  ، وتشكيل انجمن رهبري و1937معلم دانشگاه كلمبيا (نيويورك) درسال 

پرداخته  آنهااجراي برنامه درسي در نظام آموزش و پرورش همواره با موانع و چالش هايي روبرو بوده است ، كه در اين پژوهش به بررسي       
  خواهد شد . 

پرداخته و  رانيا يدرس يزير برنامه نظام در يفرهنگ چند پرورش و آموزش يها چالش) در تحقيق خود به بررسي 1392قاسم پور (        
 ميان، اين در. هستند مختلف فرهنگهاي و اقوام تنوع درگير مستقيم، طور به ايران، مانند كشورها از بسياري« به اين نتيجه دست يافت كه 

 وظايف جمله از. هستند روبرو متفاوت عقايد و فرهنگها و اقوام هويتها، وجودي واقعيت با فرهنگي، و آموزشي محيطهاي عنوان به مدارس
 آموزشي عدالت و صلح آموزشي، فرصتهاي در برابري دموكراسي، پايدار، توسعه به مكك يادگيري، براي آزاد فضاي ايجاد پرورش و آموزش
. نيازهاست و شرايط با متناسب درسي هاي برنامه جمله از لازم ابزارهاي نيازمند وظايف، اين به بخشيدن تحقق براي پرورش و آموزش. است
 رفع و فرهنگي چند و نژادي مباحث گفتمانها، اين جمله از و رود مي كار به متفاوتي گفتمانهاي و زبان آن، در كه است اي حوزه درسي برنامه
 هاي فرهنگ و اقوام تنوع درگير مستقيم طور به ايران جمله از كشورها از بسياري كه اين به توجه با. است تربيت و تعليم عرصه در تبعيض
 مختلف مناطق هاي فرهنگ با آموزان دانش آشنايي براي مناسب بسترهاي كردن فراهم ملي، درسي برنامه وظايف از يكي هستند، مختلف
  »  است ايران

 «پرداخته و نشان دادند  ها حل راه و ها چالش يعال آموزش در يدرس يزير برنامه) در پژوهشي به بررسي 1397بهرامن و عرفانيان (       
 كيفيت ارتقاي. دارد اي كننده تعيين بسيار و كليدي نقش مراكز اين شكست يا توفيق در دانشگاهي مراكز قلب عنوان با درسي هاي برنامه
 توجه با درسي هاي برنامه نمودن روز به و بازنگري پس دارد چشمگيري تاثير فراگيران مهارت و نگرش دانش، ارتقاء در درسي هاي برنامه

 مي را متخصصان بيشتر توجه و دانش بر مبتني اقتصاد اقتصادي، تحولات اطلاعات، تبادل عرصه در گوناگون هاي نوآوري و تحولات به
 زيرا گيرد مي صورت روز تحولات با مطابق جهان پيشرفته هاي دانشگاه در درسي هاي برنامه بازنگري و اصلاح كه روست اين از. طلبد

 امر به ولانئمس سوي از لازم توجه.  سازد برآورده آنرا نيازهاي و باشد جامعه خدمت در درسي هاي برنامه تا گردد مي باعث جامعه تحولات
 هر توسعه و رشد نتيجه در و درسي هاي برنامه ساختن تر مطلوب براي گامي تواند مي عالي آموزش درسي هاي برنامه بازنگري و ارزيابي

 انساني نيروي ساختن آماده و تربيت به كه مراكزي و كشورند توسعه فرايند در عالي آموزش نظام مجموعه زير ها دانشگاه باشد آن بيشتر چه
 بازنگري و بهبود راستاي در. پردازند مي مختلف هاي زمينه در جامعه واقعي نيازهاي به پاسخگويي براي مهارت داراي و شايسته كارآمد،
 رويكرد تغيير استاندارد، و ملي درسي برنامه در پذيري انعطاف دانشجو، و جامعه واقعي نيازهاي به توجه عالي آموزش در درسي ريزي برنامه

 ريزي برنامه نظام در گرايي تمركز كاهش درسي، ريزي برنامه فرآيند در دانشجو و علمي هيات عضو مشاركت يادگيري، به تدريس از آموزش،
  » .رسد مي ضروري نظر به قبل مقاطع درسي برنامه با عالي آموزش درسي برنامه ميان دروني ارتباط برقراري و درسي

پرداخته و نتيجه  يكيالكترون يريادگي طيمح در يدرس برنامه يها چالش) در تحقيق خود به بررسي 1399بختياري و شيخ بابايي (        
يادگيرندگان نقشي روزافزون و تأثيرگذار پيدا نموده  فضاي مجازي به عنوان يك ابرمتن كنار برنامه درسي در زندگي روزمره« گيري كردند 

است. از اين رو برنامه درسي به عنوان قلب فعاليت هاي آموزش و پرورش، از مهمترين عناصري است كه مستلزم تحول متناسب با شرايط 
تبع اين تحولات نيز تحت تأثير قرار مي برنامه هاي درسي به عنوان يكي از اجزاء بسيار مهم تعيين كننده ي نظام آموزشي به  .جديد است

 » .گيرند و از ويژگي هاي خاص برخوردار مي گردند
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 ييابتدا دوره در) بوم طرح(  مدرسه ژهيو برنامه ياجرا يها چالش و موانع شناخت) در بررسي و 1400يافته هاي پژوهش مجريان (        
 مدارس در موجود امكانات و مدارس فرهنگي و اجتماعي موقعيت اوليا، مشاركت معلمان، مشاركت معلمان، پداگوژي هايمولفه« نشان داد 

. هستند) بوم طرح( مدرسه ويژه برنامه اجراي در تاثيرگذار هايمولفه عبارتي به. است مدرسه ويژه برنامه اجراي در معناداري تفاوت داراي
 و معلمان پداگوژي مولفه در كه داد نشان مدرسه ويژه برنامه اجراي هايچالش و موانع در مرد و زن معلمان ديدگاه بين تفاوت علاوه،به

 و مدارس فرهنگي و اجتماعي موقعيت اوليا، مشاركت مولفه در اما دارد وجود معنادار تفاوت مرد و زن معلمان ديدگاه بين معلمان مشاركت
 اوليا، مشاركت معلمان، مشاركت و پداگوژي اساس براين. ندارد وجود معناداري تفاوت مرد و زن معلمان ديدگاه بين مدارس در موجود امكانات
  » .كنندمي ايفا) بوم طرح( مدرسه ويژه برنامه اجراي در را موثري نقش مدارس در موجود امكانات و مدارس فرهنگي و اجتماعي موقعيت

  
  

  روش شناسي 

 آموزش در يدرس يزير برنامه يها چالش و موانع يبررس به يا كتابخانه منابع به اتكا با و يفيتوص روش از استفاده با حاضر پژوهش         
از قبيل  يبررس مورد موضوع با مرتبط منابع و مدارك اسناد، ةيكل شامل پژوهش آماري جامعه پژوهش، روش به توجه با و پرداخته پرورش و

  .باشد يم كتب ، مقالات و پايان نامه ها

  
  
  بحث درباره يافته ها 

آموزش هميشه به عنوان جرياني اثرگذار شناخته شده است . به اين مفهوم كه كاربرد آموزش به عنوان ابزاري در جهت كمك به       
چگونه  هماهنگي نسل نوين در نظام موجود و انطباق آنها است به صورتي كه به شكل خلاقانه و انتقادي با واقعيت روبرو شده و بفهمند كه

 تركيبي نقش آموزش، اينكه اول ااشاره دارد :  آموزش نقش اساسي سه در جهت تغيير  جهان خود مشاركت داشته باشند  . مفهوم مذكور به
نگهداري تفاوت هاي  اينكه نقش آموزش در زمان  عنوان مي كند كه ميزان اطلاعات افراد از دنيا چقدر است . دوم اساس اين بر و دارد

اي موجود افراد و حفظ جايگاه افراد ، متفاوت است . و نقش سوم آموزش كمك به افراد در شكل گيري نظرات آنها نسبت به جهان قدرت ه
 مراكز در درسي،  هاي برنامه طريق از ها آموزش و تغيير آن است كه در اين صورت نقش آموزش به عنوان تغييردهنده مي باشد .  اين

 مطلوب تغييرات ايحاد منظور به يادگيري و دهي ياد هاي فعاليت سلسله يك سازماندهي درسي شامل ريزي رنامهب گيرد . مي صورت آموزشي
 تحقق جهت در ابزاري و است تربيت و تعليم نظام قلب درسي ريزي برنامه .است تغييرات اين تحققق ميزان ارزشيابي و ها يادگيرنده رفتار در

  است . پرورش و آموزش اهداف

  

  درسي برنامه انواع

 

 رسمي و آشكار درسي . برنامه 1
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 و در كند مي اعلام رسمي طور به را ها آن آموزشي نظام كه هستند درسي هاي برنامه هاي فعاليت ، رسمي درسي ي برنامه از منظور      

  . شود مي تدريس عالي آموزش مراكز و مدارس در درسي هاي كتاب قالب در موارد از بسياري

 

  تهي يا پوچ درسي برنامه.  2

عدم گنجاندن برخي از مفاهيم و مسائل در برنامه هاي درسي و يا عدم تطابق مطالب گنجانده شده در برنامه هاي درسي با سن عقلي       
برنامه درسي مشتمل اين نوع از « )   1393،  پناه فولادي و يالاحسن نيشور (  فراگيران باعث مي شود كه برنامه درسي پوچ يا تهي باشد .

بر همه تجربيات برنامه ريزي شده است كه خارج از حوزه موضوعات مدرسه بوده و با توجه به ماهيت پاسخگويي و داوطلبانه بودن آن در 
ت كمتري برابر علايق و تمايلات دانش اموزان ، در نقطه مقابل برنامه درسي رسمي قرار مي گيرد. هرچند اين نوع از برنامه درسي از اهمي

  ) 1386فتحي واجارگاه ، (  ». نسبت به برنامه درسي رسمي برخوردار است ، اما از جهاتي اهميت بيشتري نسبت به آن دارد

  

  . برنامه درسي پنهان   3

، مدرسه و جامعه برنامه درسي پنهان نوعي برنامه است كه روش انتقال آن غير آگاهانه و به صورت ضمني مي باشد و ميتواند در خانواده        
سي شكل گيرد و بهترين مكان براي رشد آن در مراكز آموزشگاهي است . اين نوع از برنامه ها را مي توان به موازات و در كنار برنامه هاي در

  رسمي و با رعايت ويژگي هاي خاص برنامه درسي لحاظ كرد و در جهت رسيدن به آن ، پيش بيني هاي ضروري را انجام داد . 

      
  

 درسي برنامه عناصر

. دباش مي اي مدرسه مطالعه الگوي در كلاين فرانسيس الگوي و بندي طبقه درسي، برنامه عناصر از شده ارائه برداشت ترين معروف       
 يادگيري، فعاليتهاي محتوا، اهداف، منطق، عنصر ده شامل كه است اَكر از درسي برنامه عناصر زمينه در مطرح بندي دسته يدترينجد

 -يازده عناصر درسي برنامه براي نيز ) 1395 (مظاهري  .است ارزشيابي و بندي گروه فضا، زمان، يادگيري، منابع و مواد تدريس، روشهاي
 زمان، يادگيري، فعاليتهاي يادگيري، ياددهي روشهاي معلم، شايستگيهاي محتوا، هدف، منطق، عبارتنداز كه است كرده مطرح اي گانه

 .اند دانسته موثر ابتدايي دوره براي را خانواده عنصر البته كه .ارزشيابي آموزشي، بسته يادگيري، محيط خانواده،

 سازماندهي نقشه و طرح از عبارتست درسي برنامه گفت توان مي .است يادگيري راه نقشه درسي برنامه بگوييم اگر ساده، تعبيري به         
  :است شده پرداخته عناصر اين از يك هر تبيين به ادامه در .آموزشي موردنظر اهداف تحقق جهت در درسي برنامه عناصر

 

 هدف - 1

 ريزي فرآيندبرنامه در عناصر ترين حياتي از يكي.است آموزشي زيربناي سنگ هدف«  .است آموزشي نظام به دهنده جهت هدف         

 اجرا سپس و طرحي آن، به دستيابي براي ها برنامه و بوده درسي ريزي برنامه اصلي عناصر اهداف،.باشد مي اهداف يا هدف تعيين درسي،
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 و گيرند مي شكل اهداف به دستيابي منظور به ارزشيابي و اجرا تدريس، روش محتوا، تعيين نيازسنجي، از اعم وظايف و كارها تمام .ميشوند
 يك اجراي از پس رود، مي انتظار كه سازند مي مشخص را نتايجي يا و بوده تربيت و تعليم نهايي قصد واقع در ها هدف .ميشوند عملي

 )1373(ملكي ،  » .باشد مي نيست يادگيري حد جز چيزي آموزشي فرآيند در هدف .نمود مشاهده يادگيرنده رفتار در بتوان درسي، برنامه

 .نامند مي برنامه اهداف همان را تغييرات اين ميشود، اجرا يادگيرنده رفتار در تغييرات ايجاد قصد به كه درسي برنامه يك واقع در         

 حل استدلال، فهم، و درك قدرت توسعه و ايجاد شود، لحاظ رياضي درسي هاي برنامه در بايد كه رياضي آموزش در اصلي هدف ا مثلا

  .است مقولات ساير با انها ارتباط و رياضي مختلف هاي مقوله تلفيق و مساله،

  

 محتوا - 2

 اجراي تحقيق، طراحي ها، يافته تفسير مشاهده، كنجكاوي، ( ها فرايند و ها مهارت )تعاريف اصول، ها، تبيين حقايق، (دانش محتوا،«      
 ماده يك محتواي از منظور درواقع  .است ).. و علم به علاقه و غلط و صحيح بد، و خوب به اعتقاد،( ها ارزش و )..و ارتباط ايجاد زمايش،آ

 پديده ها، تعميم مفاهيم، روشها، اصول، قوانين، واقعيت، اطلاعات، ، اصطلاحات شده، اندوخته و يافته سازمان دانش از است عبارت درسي

 )1384(قورچيان ،  » است درسي ماده همان به مربوط مسايل ها

 و انتخاب را آن ريزان برنامه كه هايي گرايش و ها مهارت مفاهيم، مجموعه :كند مي بيان درسي برنامه محتواي تعريف در ملكي        
  .كند مي توليد را شاگرد و معلم يادگيري-ياددهي تعامل و ميكنند سازماندهي

 

 يادگيري ياددهي هاي روش - 3

 هاي هدف تحقق «.  كند مي ايفا را بارزي نقش يادگيري و آموزش فرآيند در واست  درسي برنامه اصلي عناصر از تدريس هاي روش       

 ايجاد به مناسب، محتواي انتخاب با است اين بر سعي درسي برنامه در .يابد مي امكان تدريس فنون و ها روش كاربرد طريق از آموزشي

 .شود ايجاد يادگيرنده در نظر مورد تغييرات شود، مي سعي آن طي كه روشي يا محتوا ارائه شيوه .شود پرداخته مطلوب رفتار تغيير و يادگيري
 و نگرش تغيير دانش، ارائه نحوه چون مواردي يادگيري، ياددهي هاي روش در .ميشود ناميده يادگيري ياددهي راهبرد يا و تدريس روش

 فرآيند در تجهيزات و امكانات از استفاده نحوه يادگيرنده، با معلم ارتباط چگونگي آموز، دانش به معلم توسط نظر مورد هاي مهارت آموزش
 امكانات و وسايل با و مواد محيط، با يكديگر، با يادگيرندگان ارتباط چگونگي يادگيري، امر در يادگيرنده مشاركت ميزان و نحوه آموزش،
  )1397(صالحي و همكاران ،  . »گيرد مي قرار توجه مورد آموزشي

 

 معلم هاي شايستگي - 4

 .است شده همراه كنند مي تسهيل را يادگيري معلمان چگونه پرسشي عبارت با كه است معلم درسي، برنامه در بعدي مهم عنصر        

 نيز اجتماعي مهندس عنوان به حتي و آموزشي نظام در مهم عنصري ميگردد، تلقي عناصر از يكي درسي برنامه در اينكه بر علاوه معلم

   .ميشود محسوب
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 اين اگر .باشد داشته كافي آشنايي علمي رشته قوانين و اصول اساسي، مفاهيم با كه است اين معلم بارز هاي صلاحيت از يكي       

 مفهوم كه است اين مفهومي، هر ياددهي اصلي شرط .امد خواهد وجود به كندي و خلل او آموزشي نقش انجام در باشد، ضعيف صلاحيت

  .باشد شده شناخته معلم خود براي ابتدا در

 

 آموزش زمان - 5

 چنانچه .دارد اساسي نقش آن فعاليتهاي پود تارو در زمان و بوده برخوردار خاصي جايگاه از زمان مولفه نيز پرورش و آموزش نهاد در         

 زمان بهترين شود؟ داده اختصاص آموزش به بايد افراد عمر از درصدي چه :جمله از سوالاتي هميشه درسي و آموزشي هاي ريزي برنامه در

 است؟ مناسب مدارس فعاليت انجام و آغاز كلاس، تشكيل براي زماني است؟چه سني چه پرورش و آموزش آغاز

 دانسته متنوع عمودي پيوستار يك صورت به بيشتر آموزش زمان متزكر بيل گزارش و پيس، دانشگاه محققان تحقيقات براساس         

 سال يك در روزها و تحصيلي روز يك ساعات تعداد صورت به زمان هرم بالاي قسمت در و بگيريد نظر در را وارونه هرم يك .است شده

 پيوستار .است شده داده اختصاص ميشود، انجام درآن يادگيري كه زماني بيشترين به هرم پايين قسمت و است شده گرفته نظر در تحصيلي

  است شده بندي تقسيم تحصيلي يادگيري زمان و تكليف با درگيري زمان يافته، تخصص زمان صورت به پايين به بالا از

 

 يادگيري محيط - 6

 و رضايت دستاوردها با و است يادگيرنده رفتار كننده تعيين نيز و اثربخش درسي برنامه يك موفقيت كننده تعيين مهم عوامل از يكي         
 محيط از مكان جاي به جا اين در آموزند؟ مي كجا اموزان دانش اينكه و ميكند ياد مكان عنوان با اكر عنصر اين از .دارد ارتبط او موفقيت

 كه همانطور .ميگيرد بر در نيز را مجازي محيط همچنين و رواني وفضاي جو فيزيكي مكان بر علاوه زيرا .است شده استفاده يادگيري
 يادگيري محتوا، از را تجربه نميتوان حال عين در .نمود جدا درسي برنامه يك واقعي ارائه در موجود تجربيات ا را آموزشي محتواي نميتوان

 يك يادگيري محيط :كند مي اذعان ويليام، .كرد تفكيك دهد، مي رخ تجربه آن قالب در كه فضاهايي يا فضا از را دانش وكسب محتوا

 كه دارد اشاره يادگيرندگان رواني و روحي ارامش و امنيت و رواني بعد به مسئله اين .است معلم يك هاي فعاليت انعكاس از پيچيده پديده

  .باشد مي تاكيد مورد بسيار يادگيري محيط بحث در

 

 آموزشي بسته - 7

 تهيه كيت يا بسته صورت به آموزشي مواد و است آموزشي مواد گوناكون انواع توليد درسي برنامه طرح هر نهايي محصولات از يكي         

 تدريس، و معلم راهنماي .. و تمرين، كتاب درسي، كتاب قبيل از فراگيرنده انفرادي يادگيري مواد حاوي بسته اين كه ميشود عرضه و

 تجهيزات و گروهي، و مرجع نمايشي، وسايل قبيل از درس كلاس در استفاده مورد آموزشي وسايل شخصي، گيري اندازه ابزار يا آزمون

  .باشد مي شنيداري و ديداري

 

 ارزشيابي - 8
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 .باشد مي تحصيلي پيشرفت ارزشيابي همان يا يادگيرنده ارزشيابي و درسي برنامه ارزشيابي شامل درسي برنامه مطالعات در ارزشيابي        
 نتايج به آموزان دانش يادگيري هاي كوشش و معلم آموزشي هاي فعاليت اينكه درباره گيري تصميم منظور به كه است فرآيندي ارزشيابي

  .  گيرد مي صورت است، انجاميده مطلوب

  
  

   درسي  برنامهموانع و چالش هاي اجراي 

 : است زير شرح به آنها از برخي كه است گذار تاثير درسي برنامه صحيح اجراي در زيادي موانع         

 دانش واقعي نيازهاي به توجه كمترين با .مدار نتيجه و مدار حافظه و دوم دست اطلاعات كننده منتقل و نامناسب پويا، غير درسي برنامه

 .سطوح همه در آموزان

 و فردي هاي تفاوت و فرهنگي قومي اقليمي تفاوتهاي به توجهي بي و ناپذير انعطاف و همگاني و متمركز كاملاٌ درسي برنامه نظام
 .آموزان دانش روانشناختي

 .ارتباطاتي و اطلاعات فنĤوري و آموزشي نوآوريهاي و معلمان مشاركت برابر در مقاوم و مدار حافظه مدار، پاسخ درسي برنامه نظام

 حوزه در مناسب و مشخص نظريه نبودن خانواده و جامعه انتظارات و آموزشي جديد اقتضائات و نيازها به روشها و ها برنامه نبودن پاسخگو

  درسي، برنامه

 .آموزشي نظام بر حاكم تربيتي فلسفه در ديدگاهي و نگرشي ارزشي، تعارضهاي وجود

 اي، رسانه سواد شهروندي، وظايف و حقوقي شغلي و اي حرفه مهارتهاي( ضروري و نياز مورد مهارتهاي آموزش در ها برنامه تيجامع عدم

 .)مدني تربيت و دموكراسي و آموزش

 هنر، به متكي فراشناختي فعال روشهاي از استفاده عدم و يادگيري  ياددهي روشهاي در انعطاف فقدان و آموزش در رويه يك روشهاي

 .يادگيري مديران سوي از....و مسأله حل و مشاركت

  آموزان دانش يادگيري مورد در ناقص و ناكافي بازخورهاي ارائه و كمي صرفاً و تراكمي و مدار نتيجه هاي ارزشيابي و امتحانات بر تأكيد

  

در سالهاي اخير، گرايش به تمركز « يكي از اساسي ترين چالش ها در زمينه برنامه ريزي درسي ، موضوع تمركز و عدم تمركز است .        
(  » زدايي و تفويض اختيار بيشتر به مدارس در نظام آموزش و پرورش عمومي ، با هدف بهبود كيفيت آموزش و پرورش افزايش يافته است

 معرفي را متمركزنيمه و متمركز غير متمركز، درسي ريزيبرنامه نظام نوع سه درسي ريزي برنامه متخصصان) . 1390 پيري و همكاران ،
 به يا و جامعه بر فائق آراء و عقايد مكان، و زمان مقتضيات جغرافيايي، اقتصادي، سياسي، اوضاع تابع عمدتاً كشور هر اداره سبك. اندنموده
 حدي چه تا گيري تصميم قدرت اينكه مورد در است كاركردي تمركز. است جامعه آن افراد فرهنگي و اجتماعي و سياسي رشد تابع كلي طور
 يا تمركز از مقدار آن مديران، امروزه. نيست متمركز غير كاملاً يا متمركز كاملاً سازماني هيچ. است شده واگذار سازمان تر پائين سطوح به

 نظام در يابند دست سازماني اهداف به و كنند اجرا را تصميماتشان نحوي بهترين به كند كمك آنها به كه گزينند برمي را تمركز عدم
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 نظام در. باشندمي ملزم آن وفادارنة اجراي به مدارس و مناطق و كندمي تهيه مركزي نهاد را درسي برنامة معمولاً متمركز، درسي ريزيبرنامه
 نظام در. دارند عمل اختيار و آزادي واحدها از يك هر و شودمي واگذار ترپايين سطوح به اختيارات تمامي متمركز، غير درسي ريزيبرنامه
 شودمي واگذار مدارس و مناطق به اختيارات از بخشي و كندمي تدوين مركزي نهاد را هاچارچوب و هاسياست متمركز،نيمه درسي ريزيبرنامه

 تمركز فقدان و تمركز ميزان حسب بر را مختلف كشورهاي درسي ريزيبرنامه نظام. شودمي اعمال مركزي نهاد سوي از كنترل و نظارت و
 غيرمتمركز سمت به گاه و تمركز سمت به گاه گذشته، سال يكصد طي در ايران، درسي ريزيبرنامه نظام. داد قرار پيوستار يك روي بر توانمي

   .است نموده ميل بودن

 و تصميم گيري حق واگذاري با مي شود تصور كه است استوار پايه بر اين ، آموزش در تمركززدايي از دفاع دلايل از يكي واقع در«         
 انتخاب در بيشتري سهم والدين و معلمان ، مديران ، صورت آن در زيرا مي يابد، افزايش آموزشي كيفيت ، مدارس به گويي پاسخ مسئوليت

 تمركز زدايي براي راهبردي به عنوان محور مدرسه درسي برنامه ريزي )  . 1386،  قدكساز و گويا (»  داشت خواهند آموزش كيفيت و محتوا

  .باشد راهگشا مي تواند مسير اين در ، مركزي يكنواخت و يكسان برنامه ريزي از

تمركز زدايي به معناي انتقال قدرت از يك سطح نظارتي بالاتر از قبيل اداره آموزشي سازمان يا دفتر مستقل آموزشي در سطح كشوري  «      
درسي، انتقال اين قدرت از سطح متخصصان موضوعي و ريزي يا استاني، به يك سطح سازماني پايين تر مانند مدرسه است. در حوزه برنامه 

ي و مديران پروژه هاي متمركز در دفاتر مركزي برنامه ريزي درسي به سطوح پايين تر در سطح مناطق و مدارس و بيشتر برنامه ريزان درس
به معلمان و مديران به مفهوم تمركززدايي است كه در جهت انتخاب يا سازگارسازي محتواي كتابهاي درسي يا در سطحي بالاتر، از نظر 

ورت طراحي و توليد برنامه هاي درسي و نوآوري در دروس گوناگون، در سطح مدرسه و در انطباق با نيازها تمركززدايي و اقتدار مدرسه به ص
  )1386(سلسبيلي ،  » و اقتضائات محيط آموزشي صورت مي پذيرد.

  

  الزامات عدم تمركز در نظام برنامه ريزي درسي

نسبت به نيازهاي واقعي از راه تفويض اختيارات  »پاسخگو«و  »بهره ور « ،  »انعطاف پذير«هدف از تمركز زدايي ايجاد نظام آموزشي        
به مسئولان مدارس و والدين در جهت تصميم گيري پيرامون مسائل آموزشي مي باشد . اما در اين راستا و قبل از هر گونه اقدامي مي بايست 

  )1384الزاماتي را در اين زمينه رعايت كرد : (رئيس دانا و تلخابي ، 

  

مي كند. يعني برنامه ريزي كاملاً غير متمركز  در برنامه هاي غير متمركز به هر حال حكومت مركزي به نوعي در كار دخالت •
 .ممكن نيست

 .عدم تمركز بنا بر نوع آن و يا سطح آن كاركردهاي متفاوت دارد، اما وجوه مشتركي را مي توان در همه آنها ديد •

 .هايي است قوت و مزايايي است و هم حاوي نقاط منفي و نقطه ضعفعدم تمركز هم داراي نقاط  •

 لزامات يا پيش نيازها بايد قبل از اجرا تأمين شود و اين الزامات با توجه به نوع تمركز تفاوت مي يابدا •

   .عدم تمركز در سطوح پايين آموزش فوايد زيادي را در برندارد، بلكه در سطوح بالاتر كارآمدتر است •
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  و نقش آن در تمركز زدايي برنامه درسي حوريمدرسه م

مدرسه خط مقدم عرصه تعليم و تربيت است و از ارزش و جايگاه خاصي در نظام آموزش و پرورش برخوردار است. مدرسه مكاني است          
ن است كه در سياستگذاري ها و كه در آن يادگيري با همه ابعاد به منظور تربيت انسان به عنوان شهروند مفيد صورت مي گيرد، براي اي

تصميمگيري ها نظام آموزش و پرورش بايد به آن توجه ويژه اي شود. در عصر حاضر روند مطالبات مردم و جامعه از مدارس براي توسعه 
ني، اخلاقي يادگيري و بهبود كيفيت عملكرد دانش آموزان و ايجاد فرصت هاي آموزشي و پرورش فراگيران در ابعاد شناختي، عاطفي، روا

پاسخگويي مناسب مدارس به انتظارات و مطالبات مردم و ايفاي نقش مؤثر در اين زمينه مستلزم بهره گيري از كليه  .افزايش يافته است
نظام آموزش و پرورش در كشور ما براي  . توانمندي ها موجود در مدارس يعني، معلمان، دانش آموزان و اولياي آن ها و كاركنان آن است

ل، سياست مدرسه محوري و مديريت مبتني بر مدرسه را در پيش گرفته است. با تدوين سند تحول بنيادين و برنامه ضبرون رفت از اين مع
درسي ملي قدمي مهم برداشته شده است. طبق اين اسناد و بنا به ضرورت پاسخگويي به نيازها و اقتضائات محلي و منطقه اي برنامه ريزي 

را بايد سرآغاز تمركززدايي  برنامه ويژه مدرسه .ز زمان رسمي تعليم و تربيت در اختيار استان، منطقه و مدرسه قرار گرفته استو تأمين بخشي ا
در نظام برنامه ريزي درسي دانست. دادن اختيار و استقلال در طراحي و اجراي برنامه هاي درسي بر اساس اسناد بالادستي باعث توانمندي 

  )1400. (مجريان گلوگاهي ،  عتماد في ما بين مدارس و جامعه و نظام آموزشي استمدارس و ايجاد ا

مدرسه محوري به عنوان رايج ترين راهبرد براي اصلاح مدرسه شناخته شده است . مدرسه محوري در حقيقت نوعي تمركززدايي «         
كند و بر توزيع مجدد اختيارهاي تصميم گيري ، به عنوان  است كه خود مدرسه را به عنوان اصلي ترين عامل ارتقاي كيفيت معرفي مي

  )1380(عزيززاده ،  » اساسي ترين روش پايدار ساختن كيفيت مدارس تأكيد دارد.

  

  ويژگي هاي برنامه ريزي درسي مدرسه محور

تعليم و تربيتي مستقل باشند.  برنامه ريزي درسي موفق ، فقط در چارچوب مؤسسات يا سازمان هايي مي تواند اجرا شود، كه موجوديت     
اران داشتن چنين استقلالي در امور تعليم و تربيت آنها را قادر مي سازد تا تصميم هاي مربوط به برنامه هاي درسي را بدون مداخله دست اندرك

  خارج از مؤسسه اتخاذ نمايند . 

، معلمان ، دانش آموزان و والديني كه قصد مشاركت دارند، مديران  «:  از جمله ويژگيهاي برنامه ريزي درسي مدرسه محور اين است كه    
در اين نوع برنامه ريزي درگير هستند و در چنين مدرسه اي شأن و منزلت معلم بالاست . زيرا داشتن مسئوليت طراحي و اجراي برنامه درسي 

ت كيفيت تدريس بهبود مي يابد و معلمان به آساني براي هويت حرفه اي معلمان ، ضروريست. به كارگيري برنامه هاي درسي موجود با پيشرف
با فرسودگي شغلي مبارزه مي كنند. همچنين دانش آموزان احساس مي كنند يادگيري با نيازهاي آنان بيشتر مرتبط است ، برنامه درسي مدرسه 

لفيق مي كند. بر تصميم گيري مشترك بين انعطاف پذير است و به سادگي موضوع هاي جديد را كه با برنامه درسي ارتباط نزديك دارند ، ت
معلمان و دانش آموزان و همكاري ميان كاركنان مدرسه تأكيد دارد. در ضمن مدرسه بايد آمادگي پذيرش برنامه درسي مدرسه محور را متناسب 

هبري تغيير ، نوآوري و اصلاحات با فلسفه تربيتي مدرسه و ساختار سازماني و منابع و امكانات داشته باشد و مدير مدرسه بايد در نقش ر
اتخاذ آموزشي مدرسه عمل كند. برنامه هاي مدرسه بايد بازتاب ديدگاه ها و انتظارهاي اوليا از تعليم و تربيت فرزندان خود باشد و تصميم هاي 

داشته باشد و يك نظام مكمل شده بايد با هدف هاي ملي تعليم و تربيت و چارچوب برنامه درسي رسمي/متركز در كشور همخواني و ارتباط 
  )1390(پيري و همكاران ،  ». براي برنامه درسي رسمي/متمركز در نظر گرفته شود 
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  نتيجه گيري

 يادگيرنده رفتار در مطلوب تغييرات ايجاد منظور به يادگيري و دهي ياد هاي فعاليت سلسله يك سازماندهي شامل درسي ريزي برنامه        
. پيرو موانع و چالشهاي متعددي كه در اجراي برنامه درسي در نظام آموزش و پرورش وجود  است تغييرات اين تحقق ميزان ارزشيابي و ها

تمركززدايي به عنوان يك گرايش جهاني گفتمان غالب سياسي دارد ، بحث تمركززدايي از مهمترين اين چالش ها محسوب مي گردد . 
در خصوص نظام آموزشي بخش مهمي از استراتژي جوامع تلقي گرديده است. امروزه ضرورت كشورها در دو دهه اخير بوده و توزيع قدرت 

مديريت مدرسه محور يا تصميم گيري  .  هاي اجتماعي ، سياسي ، فرهنگي و علمي ، تمركز زدايي را محور اصلاحات آموزشي قرار داده است
كيفيت آموزشي و دست  ءارتقا نظام آموزشي، انتقال اقتدار تصميم گيري، مشاركتي عبارت است از:تمركز زدايي پايدار مستمر و تدريجي در

 يابي به فرايند جهاني شدن آموزش و پرورش ،ارزشيابي مستمراز فعاليتها يه صورت بازخورد و دست يابي به اهداف مديريت كيفيت و در نتيجه
  كيفي . ءتغيير حركت از برنامه روزي به برنامه ريزي جهت ارتقا

  برنامه ريزي درسي مدرسه محور سازوكارهايي را براي مدارس ارائه مي دهد كه :     

  . نيازها و علائق دانش اموزان و جامعه را بهتر برآورده كند. 1

  . يادگيري مدرسه را در دانش و منابع محلي قرار مي دهد تا انتظارهاي ملي و محلي مورد توجه قرار گيرد .  2

  ها و فن آوري هاي جديد در برنامه درسي توجه شود .. به ايده ها ، موضوع  3

تحقق اين ايده ها مستلزم آن است كه معلمان به جاي انتقال دهنده دانش ، برنامه ريزان برنامه درسي در مدارس باشند و دانش آموزان      
و فعاليت هاي يادگيري ، نقش فعالي به خود هم به جاي مصرف كنندگان دانش ، با مشاركت در فرآيند برنامه ريزي درسي در توليد دانش 

  اختصاص دهند.

  
  

  پيشنهادات 

مسئولان ، مديران و معلمان مدارس  بيشتر چه هر سازي توانمند جهت در وزارت آموزش و پرورش در همين راستا پيشنهاد مي شود         
تخصصي ، دوره هاي  كارگاههاي و سمينارها توان به برگزارياقدامات مناسب مي  ازجمله. نمايد تلاش برنامه تدوين و بازنگري خصوص در

  مناسب اشاره كرد . تخصصي متون تهيه و آموزشي

  
  
  منابع 

  نشرنسيما انتشارات: تهران. پنهان درسي برنامه) .1390(حسين اسكندري،

 در نوين هاي پيشرفت الكترونيك ،  يادگيري محيط در درسي برنامه هاي ، چالش 1399بابايي ، روشنك ؛  شيخ بختياري ، رسول ؛
  31 ، شماره سوم سال پرورش و آموزش و تربيتي علوم روانشناسي،
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 المللي بين كنفرانس ها،پنجمين حل راه و ها چالش عالي آموزش در درسي ريزي ،برنامه1397ليلا، قونسولي، عرفانيان و مصطفي بهرامن،
  زندگي،قزوين سبك و تربيتي روانشناسي،علوم

 يبرا يراهبرد  محور مدرسه يدرس يزير برنامه ،) 1390( ؛ غلامرضا ، نژاد نيحس ؛ رضايعل ، امنشيك ؛ محمد ، عطاران ؛ يموس ، يريپ
 دوره ، رانيا يدرس برنامه مطالعات انجمن ، يدرس برنامه يها پژوهش يپژوهش يعلم مجله  ي ،درس يزير برنامه نظام از ييزدا تمركز
  اول شماره ، اول

 در تمركز عدم و تمركز الزامات ، همايش و ضرورتها :متمركز غير درسي ريزي ) ، برنامه1384دانا ، فرخ لقا ؛ تلخابي ، محمود ؛ ( رئيس

  درسي  ريزي برنامه فرايند

 ريزي برنامه بر تاكيد با, درسي برنامه تدوين و طراحي در تمركز عدم سمت به ايران درسي ريزي برنامه نظام گذار). 1386. (نادر سلسبيلي،
  . 68-49 ،)4(1 درسي، برنامه مطالعات.  مدرسه بر مبتني درسي

  كسي چه ديد از پنهان پنهان، درسي برنامه ،) 1393( اصغر علي پناه، فولادي الاحسني،مهناز؛ شورين

 اجتماعي منزلت از معلمان زيسته تجربه و ادراك ، بازنمايي 1397مهديان، سميه،  رضوان؛ زاده، حكيم سعيد؛ موحد، صفايي كيوان؛ صالحي،
   پژوهش و خانواده مجله پديدارشناسي، روش به مطالعه اي شان

 درسي برنامه معاصر نظريات بر شرحي:جديد هاي هويت سوي به درسي برنامه ،) 1386( كوروش، واجارگاه، فتحي

براي اجراي مديريت مدرسه محور در ايران ، تهران ، سازمان ) ، مديريت مدرسه محوري : تحليل ميدان نيرو 1380عزيز زاده ، هادي ؛ (
  2759پژوهش و برنامه ريزي آموزشي ، سند  

  تهران ، نشر فراشناختي انديشه ، طراحي و مهندسي برنامه درسي در هزاره سوم،  1384؛  قورچيان، نادرعلي

 پرورش و آموزش ملي ايران،همايش درسي ريزي برنامه نظام در فرهنگي چند پرورش و آموزش هاي ،چالش1392حسين، مقدم، پور قاسم
  فرهنگي،اروميه، چند

مطالعات برنامه  نامه فصل .ايران در تمركز عدم و تمركز براي جديدي تبيين ، ) 1386ليلا ( خسروشاهي، قدكساز ؛ زهرا گويا،
  17 - 28) ، 4( 1،  درسي

   معلم، رشد مجله معلمي) ، حرفه اي هاي درسي (صلاحيت ريزي برنامه معيارهاي و اصول ، شناخت 1373،  حسن ملكي،

،  پايان نامه  شناخت موانع و چالش هاي اجراي برنامه ويژه مدرسه ( طرح بوم) در دوره ابتدايي ، 1400مجريان گلوگاهي ، نازنين ؛ 
  دانشگاه شهيد مدني آذربايجان، دانشكده علوم تربيتي و روانشناسيكارشناسي ارشد 

) ، طراحي برنامه درسي متعادل با رويكرد برنامه ريزي درسي فطري و 1395، يحيي ؛ كيخا ، عليرضا ؛ عليپور مقدم ، خديجه ؛ ( محمدي
  23 شماره جديد، دوره چهارم، و بيست سال اسلامي، تربيت و تعليم مسائل معنوي ، پژوهش در

 ، فرهنگ راهبرد فصلنامه ، يتيترب علوم رشته يدرس برنامه يبازنگر در ها دانشگاه مشاركت سهم تيوضع ،) 1391( ؛ رضا ، زاده نوروز
  139 – 168 ، 19 شماره

  


