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  چكيده : 
 از تماعياج هاي مهارت . است ضروري زندگي در موفق عملكردي داشتن براي بخش ثمر ارتباطات و اجتماعي هاي مهارت از برخورداري         
 ياجتماع و يرفتار سلامت در ها ت مهار اين از يبرخوردار ميزان و پذيرفته تأثير دارد قرار آنها با ارتباط در فرد كه اجتماعي هاي گروه و فرهنگ

 با آموزان دانش يجتماعا يها مهارت ارتقا در آن نقش و يمشاركت يريادگي يبررس هدف با حاضر قيتحق. نمايد يم ايفا را يبسزاي نقش افراد
 به مبتلا كه يآموزان نشدا كه آنجا از كه است آن از يحاك قيتحق جينتا. است شده انجام يليتحل – يفيتوص روش به و ويژه يريادگي اختلال

 و آموزش ازمندين لذا ، اشدب يم يرفتار اختلالات يبرخ دچار و بوده فيضع خود يها يهمكلاس با يريگ ارتباط در هستند ويژه يريادگي اختلالات
 يها مهارت رشد در ندتوا يم سيتدر نينو يها روش از يكي عنوان به يمشاركت يريادگي- ياددهي روش.  باشند يم ياجتماع يها مهارت ارتقا

  . باشد مؤثر آموزان دانش نيا ياجتماع
  
  

  آموزان دانش ، ياجتماع يها مهارت ، يمشاركت يريادگي ، ويژه يريادگي اختلال: واژگان كليدي
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  مقدمه :  -1
 ارسال، يبرا مغز ييتوانا رب كه است لال عصب تحولياخت كي ، شود يم شناخته زين يريادگي يها يناتوان به كه ويژه يريادگي اختلالات        

 ميمفاه درك دادن، وشگ كردن، صحبت نوشتن، خواندن، در يريادگي يناتوان به مبتلا آموز دانش. گذارديم ريتأث اطلاعات پردازش و افتيدر
. شوديم يماريب نيا هب مبتلا افراد در ديجد يهامهارت و اطلاعات يريادگي در مشكل بروز سبب موضوع نيا. دارد مشكل يعموم درك و ياضير
 ياساس يروانشناخت نديفرآ ندچ اي كي در اختلال يمعنا به يريادگي يناتوان« :  است شرح نيا به ويژه يريادگي اختلال قيدق فيتعر يكل طور به

 انجام اي املا خواندن، كردن، صحبت دادن، گوش ييتوانا در را خود است ممكن و بوده ليدخ نوشتار اي گفتار زبان، از استفاده اي درك در كه است
  )1401(قشلاقي رحيمي ،  ». دهد نشان ياضير محاسبات

 در آموزان دانش يرسم ليحصت زمان از شيپ تا عمدتاً ، يجسم يها يينارسا برعكس كه هستند ها يينارسا از يا دسته يريادگي يناتوان        
 ينم شناخته يريادگي خاص لاختلا عنوان به اوقات اغلب ها يناتوان نيا مدارس در آموزان دانش نيا ليتحص دوران در.  شوند ينم شناخته مدارس
 و استرس شود يم وجبم و شود يم گرفته اشتباه يذهن يماندگ عقب مشكل با اختلال نيا شود يم باعث معلمان يآگاه و ييآشنا عدم و شوند
 . شود يم مواجه مشكل با را تلالاخ نيا درمان ، معلمان و نيوالد انيم اختلاف بروز راستا نيا در.  شود وارد آموزان دانش بر ياديز يروان فشار

  )1391(محمدي ، 

 از شيپ اختلال نيا آغاز ردموا اغلب در و است يدشوار كار رييادگي اختلال صيتشخ ، مدرسه به آموزان دانش ورود از شيپ يسالها در         
 ميمفاه يريادگي ، زبان رد رشد ريتاخ نشانه دبستان اول كلاس از قبل مشكل نيا آغاز معمولا.  شود يم مشخص دوم كلاس تا و ييابتدا دوران
 يم فيضع يريادگي و نييپا يها نمره دبستان آغاز در اختلال نيا يها نشانه نياول.  باشد يم همسالان به نسبت رفتار و عملكرد در ريتاخ و ديجد

  .  باشد يم ياصل دروس در و ييابتدا دوران در بخصوص يابي شهير و آن نوع شناخت اختلال نيا درمان يها راه از يكي.  باشد

  :  برخوردارند ريز مشخصات از دارند يريادگي در يناتوان كه يآموزان دانش          

 كيتحر رفتار فضا، و زمان مورد در شدن جيگ مطالب، به توجه و حواس تمركز در مشكل محاسبه، نوشتن، خواندن، كردن، صحبت در مشكل     
 دوست و افراد با شدن دوست در مشكل و منظور كي انجام يبرا يسازمانده در مشكل ف،يضع يكيزيف يهماهنگ ،يادآوري در مشكل رانه،يپذ

 در را يعاطف فيضع هارتهايم و ياضطراب رفتارهاي اغلب عملكردي تهاييمحدود بر علاوه رييادگي هاييناتوان با آموزان دانش.   آنها با ماندن
 يريادگي اختلال با موزانآ شدان ضعف به توجه با  )1397(هاشمي مهر ، .  دهند يم نشان گانهيب همسالان با زيآم خشونت و مخرب رفتارهاي قالب
  .  است ورداربرخ ييبسزا تياهم از آنان در ياجتماع يها مهارت رشد و آموزش لذا ، گرانيد با درست ياجتماع روابط يبرقرار در

 و يرفتار سلامت بيانگر و ودهنم نامطلوب هاي پاسخ از اجتناب و مؤثر تعامل به قادر را فرد كه هستند رفتارهايي اجتماعي، هاي مهارت        
 جديد، روابط برقراري در دنش پيشقدم نظير رفتارهايي شامل و داشته اجتماعي و فرهنگي بسترهاي در ريشه ها مهارت اين.  هستند افراد ياجتماع
 سطوح زا برخورداري پيامدهاي و تبعات ) Gresham and Elliot , 1990( . است ديگران به كمك براي پيشنهاد و نمودن كمك تقاضاي
  .  بود خواهد بزرگسالي دوران در مناسب ياجتماع و يرفتار سلامت فقدان به منجر اجتماعي هاي مهارت نامناسب

 ،يامروز مدرن جامعه يدگيچيپ. است گرفته قرار محققان و روانشناسان توجه مورد يزندگ در ياجتماع مهارت نقش ر،ياخ دهه چند در         
 آن از يحاك ها تيواقع زين يماد جوامع در يحت شود، شتريب ياجتماع مهارت به ازين است شده باعث يزندگ يها وهيش رييتغ و روزافزون مشكلات

 و جسم سلامت بهبود يبرا يدرمان يها وهيش كه دارند اذعان نكته نيا بر هم متخصصان.  اند كرده دايپ شيگرا ياجتماع مهارت به مردم كه است
. گذارد يم ريتاث افراد سلامت بر يريگ چشم نحو به ياجتماع مهارت به شيگرا و ياجتماع مهارت يباورها بلكه ستين جوابگو ييتنها به روان

.  است بوده توجه مورد همواره ها ارزش و ياجتماع يها فرصت ، باورها ، هنجارها يريگ شكل در مدارس مهم نقش  )1381(سيف و همكاران ، 
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 دانش نيبنابرا.  ابدي يم ادامه رابطه نيا يسالگ 18 تا و شود يم برقرار يسالگ  6 تا 5 سن در يآموزش نظام در كودكان تعاملات و ارتباطات نياول
 نياول آموزان دانش گفت توان يم لذا و ؛ گذرانند يم خود خانواده از دور به و يآموزش ستميس در و مدرسه در را عمرخود از سال 13 حدود در آموزان

 مطالب آموزش بر علاوه جامعه در هنجارها و ارزشها آوردن بوجود فهيوظ.  دارنديم بر يآموزش مؤسسات و مدارس در را خود شدن ياجتماع يها گام
 در تا دهد آموزش سالم يريادگي طيمح كي در را آموزان دانش كه است نيا رود يم مدارس از كه يانتظار امروزه.  باشد يم مدارس برعهده يدرس

  )1390(رضايي و همكاران ، .  باشند جامعه در موفق و مولد يافراد ندهيآ

 يآموزش يها روش از يكي. است سيتدر در فعال هاي روش از استفاده آموزان دانش به گوناگون ميمفاه آموزش در مؤثر هاي روش از يكي        
 كه يآموزش روش كي هب يمشاركت يريادگي اصطلاح. است يمشاركت يريادگي باشد، يم تيترب و ميتعل صاحبنظران توجه مورد امروزه كه يفعال

 همان به آموزان انشد و گردد يم بر كند يم تيفعال مشترك اهداف به دنيرس يبرا كوچك يگروهها در عملكرد، مختلف سطوح در آموزان دانش
 شرفتيپ شيافزا )1396ران، (ثناگوي محرز و همكا.  باشند يم مسئول زين گرانيد يريادگي يبرا هستند مسئول خودشان يريادگي يبرا كه اندازه
 نگرش و گروه در ثبتم رابطه جاديا و ياجتماع برخوردهاي اصلاح همكاري، هيروح و رهبري مهارت تيتقو ،ياجتماع هاي مهارت رشد ،يليتحص
  .  باشد يم يمشاركت هاي روش رييادگي به مثبت جينتا جمله از مدرسه به مثبت

« داخته و نتيجه گيري كرد آموزان پر دانش اجتماعي هاي مهارت رشد بر مشاركتي يادگيري تاثير) در تحقيق خود به بررسي 1391شكاري (        
 و غرور ميزان شغيراجتماعي كاه رفتارهاي كاهش تكانشي، رفتارهاي و پرخاشگري كاهش مناسب، اجتماعي مهارتهاي رشد در گروه دو بين

 اجتماعي ارتهايمه رشد در تدريس سنتي روشهاي به نسبت مشاركتي يادگيري داشت . روش وجود معني دار تفاوت گوشه گيري و حسادت كاهش

  »  .است موثرتر دانش آموزان

پنجم  پايه دختر آموزان شدان اجتماعي مهارتهاي رشد بر مشاركتي يادگيري ) در پژوهشي به بررسي تاثير1394طاهري و زيارت زاده (         
 هاي مؤلفه است وانستهت تدريس سنتي روش با مقايسه در مشاركتي تدريس روش« پرداخته و نشان دادند  90 – 91سال  در بوانات شهر ابتدايي
بهبود  را گروهي هاي عاليتف در شركت و كردن سؤال يابي، دوست ديگران، برابر در كار انجام وظيفه، انجام همكاري، اجتماعي شامل هاي مهارت
 كردن، گوش رات،رعايت مقر ديگران، به گذاشتن احترام اجتماعي هاي مهارت رشد در مشاركتي يادگيري- ياددهي روش حالي كه در .بخشد

  »نداشت  تدريس معمول روش با تفاوتي ديگران از نه جواب پذيرش و پذيري مسئوليت

 دوم پايه زان دختردانش آمو اجتماعي مهارتهاي بر مشاركتي يادگيري روش سه اثربخشي ) به مقايسه1395عباسي اصل و همكاران (        

 بين به دست آمده ين هايميانگ تفاوت اجتماعي، مهارتهاي روش بر سه اين اثربخشي مقايسه در «پژوهش  يافته هاي براساسراهنمايي پرداخت و 

 الف آزمايشي گروههاي ن هايميانگي تفاوت گواه، گروه با آزمايشي نمره هاي گروههاي ميانگين مقايسه در ولي نيستند؛ معنادار آزمايشي گروههاي

 كه ستا حالي در اين .معنادارند >P 05/0 و >P 01/0سطوح  در به ترتيب گواه، گروه با ب(جيگساو) و دانش آموزان) تيمي پيشرفت (گروههاي

 اين تفاوت گوياي نتايج ر،ديگ به عبارت .نيست معنادار سطوح اين از هيچ يك در گواه و )باهم آموختن( ج آزمايشي ميانگين هاي گروههاي تفاوت

  » هستند .  اجتماعي مهارتهاي بر تأثيرگذاري در سه روش

آموزان  دانش جتماعيا هاي مهارت رشد بر مشاركتي يادگيري روش به تدريس ) در بررسي اثربخشي1399نتايج تحقيق رهبري و طوسي (        
اي ناسب، رفتارهورزي هاي نامآموزش به روش مشاركتي بر مهارت هاي اجتماعي، رفتارهاي اجتماعي مناسب و دركاهش جرات « نشان داد 

ماعي دانش آموزان قاي رشد اجتتكانشي، رفتارهاي حسادت آميز و رفتارهاي گوناگون موثر است.بنابراين مي توان نتيجه گرفت يكي از راه هاي ارت
  »  .يادگيري مشاركتي است
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ن آموزان پرداخته و نشا دانش عياجتما هاي مهارت و يادگيري فرآيند ارتقاء بر مشاركتي يادگيري نقش ) در پژوهشي به تبيين1400نوروزي (        
 در نوآوري و تغيير نيز و ها روش از استفاده به ناگزير آموزشي هاي نظام ايم داشته كه اي جانبه همه تحولات با حاضر عصر در ترديد بي« داد 

 آموزش بنابراين. است شده ييادگير-ياددهي فرآيند در تغيير كلي بطور و آموزشي وسايل و ها روش آموزشي، محتواي و مواد درسي، برنامه اهداف
 در يادگيري-اددهيي هاي روش بنيادي تغييرات با امر اين و رسد مي نظر به ضروري فعال هاي روش طريق از يادگيري و تفكر هاي مهارت
 هاي مهارت رشد كهاين به توجه با. باشد مي مشاركتي يادگيري روش يادگيري تكنولوژي در نوين هاي روش از يكي. گردد مي ميسر مدارس
 راينبناب. دارد بسزايي نقش موزانآ دانش هاي توانايي رشد و پذيري مسئوليت همكاري، احساسات، و عقايد ابراز ديگران، با ارتباط ايجاد در اجتماعي

  » است  بوده اجتماعي هاي مهارت رشد بر مشاركتي يادگيري تاثير تبيين مقاله اين هدف

« آموزان نشان داد  دانش ياجتماع هاي مهارت بهبود بر مشاركتي يادگيري ) در بررسي تاثير1402يافته هاي پژوهش انديشه و همكاران (       
 بهبود را آموزان دانش ياجتماع هاي مهارت رشد در حدودي تا تواند مي تدريس نوين هاي روش از يكي عنوان به مشاركتي يادگيري ياددهي روش

  » .ببخشد

  

  

  روش شناسي :  -2

 يها مهارت ارتقا در آن قشن و يمشاركت يريادگي يبررس به يا كتابخانه منابع به اتكا با و يفيتوص روش از استفاده با حاضر پژوهش         
 مرتبط منابع و مدارك اسناد، ةيكل شامل پژوهش آماري جامعه پژوهش، روش به توجه با و پردازد يم ويژه يريادگي اختلال با آموزان دانش ياجتماع

  .باشد يم يبررس مورد موضوع با

  
  
  بحث درباره يافته ها -3

ري با آن ها ز با ديگران و سازگااجتماعي شدن به معناي يافتن جايگاه خود در جريان زندگي است. اين مفهوم به معناي زندگي مسالمت آمي         
صلي اين كه بسياري ي از دلايل ايك اين معنا است كه فرد ياد بگيرد در اين دنياي آشفته و شگفت انگيز، زندگي موفقي داشته باشد.نيست، بلكه به 

ه شدت فاقد مهارت هاي مختلف به برخوردهاي پرخاشگرانه روي مي آورند اين است كه آنان ب  از افراد هنگام حضور در موقعيت هاي اجتماعي
ين افراد مي تواند اهاي اجتماعي به  بنابراين آموزش مهارت ر الفباي چگونه با ديگران بودن را نياموخته اند.ديگ عبارت به و هستند  اجتماعي اوليه

در مي سازد تا با ديگران مهارت اجتماعي ، رفتارهاي آموخته شده اي است كه  فرد را قا )1400( هاشملو ،  موجب كاهش پرخاشگري آنان شود.
ر رابطه بودن ، ردن ، آغازگرابطه اثربخش داشته و مانع از بروز واكنش هاي نامعقول اجتماعي مي گردد . همكاري ، مشاركت با ديگران، كمك ك

 يهاي اساسي شخصيتويژگي باعث ايجاد هاي اجتماعيمهارتايي از اين نوع رفتار هستند . تعريف و تمجيد از ديگران و قدرداني كردن ، مثال ه
شروع روابط  امكانه ايجاد بمنجر  مي شود . اين مهارت ها در دانش آموزانمانند اعتماد، احترام، مسئوليت پذيري، انصاف، مراقبت و شهروندي 

  مي شود . گراندي با ديگران و تدوام آن رابطه با متقابل و مثبت

  

  . اجزا تشكيل دهنده مهارت هاي اجتماعي1 - 3
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  مهارت هاي ارتباطي

  مهارت هاي رهبري  شروع مكالمه ، مهارتهاي كلامي، غير كلامي، مهارت هاي اوليه در برقراري ارتباط،      

  

  مهارت هاي جرأت ورزي 

ف و خود، تعري پذيرش محاسن خود، شناسايي حقوق خود و ديگران، انتقاد كردن،گفتن، بيان نيازهاي »  نه« مهارتهاي مربوط به توانايي       
  قدرداني از ديگران

  

  مهارت هاي خود مديريتي

  اي مراقبت از خود مهارت هل ، پيروي از قواعد ، پذيرش انتقاد ، مشاركت در موقعيت هاي گوناگون ، هويت يابي ، مهارت هاي مطالعه مستق      

  

  وط به پرورش حس همكاري، مسئوليت پذيري و نوعدوستيمهارت هاي مرب

  مهارت هاي مربوط به همكاري در مدرسه، همكاري در منزل و همكاري در اجتماع      

 

  مهارت هاي درك اجتماعي و شناسايي ارزش هاي جامعه

  مهارت هاي مربوط به درك اجتماعي و مهارت هاي مربوط به شناسايي ارزش هاي جامعه      

  
  
  . يادگيري مشاركتي و نقش آن در رشد مهارت هاي اجتماعي 2 - 3

 خودش حوزه اطلاعات و ردبنگ اطراف به دارد تمايل غريزي طور به انسان .هاست انسان بارز هاي ويژگي از يكي اطلاعات كسب و يادگيري        

(سيف ،  »ميدهد  رخ تجربه اخذ ثرا بر اين تغيير اينكه به مشروط يادگيرنده بالقوه رفتار در پايدار نسبتاً تغيير ايجاد يادگيري،«  .دهد گسترش را
1387(  

امه به توضيح هريك از آنها وجود دارد كه در اد يادگيري محيط نوع سه و اساسي رويكرد سه مدارس در آموزشي اهداف تحقق براي معمولاً        
  )1386(كرامتي ، مي پردازيم : 

  

  محيط يادگيري رقابتي

 به مدتي از پس تلاش اين اما بگيرد؛ پيشي ديگري از كوشند مي يك هر و كنند رقابت مي هم با شدن بهتر براي آموزان دانش رويكرد اين در      

 ممكن رويكرد اين در يابند. مي دست معلم نظر مورد هاي هدف به مسابقه اين در كمي عده زيرا انجامد آموزان مي دانش از زيادي عده زدن درجا
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 كه دانش آموزاني .آيد مي وجود به هدف به رسيدن براي آموزان دانش بين در منفي دروني وابستگي نوعي چون ببرند سود نفر يا چند يك تنها است

 هايشان هدف به رسيدن در دانش آموزان ساير كه برسند خود اهداف به توانند مي صورتي در كنند مي فكر بينند مي آموزش رويكرد اين اساس بر

  بخورند .   شكست

  

  محيط يادگيري انفرادي

 دانش محيط، اين در .است انفرادي محيط يادگيري يك ايجاد رقابتي، محيط منفي هاي جنبه بردن بين از براي متداول هاي از روش يكي     

 اين ندارند . در مكك توقع ديگران از و كنند مي تلاش هاي خود هدف به رسيدن براي انفرادي طور به يكديگر پيشرفت به توجه بدون آموزان

 نمي صورت آن در ندانيچ اجتماعي فعاليت كه است اين محيط اين اصلي ندارند . نقص تعامل هم با آموزان دانش و است اصلي مرجع معلم رويكرد

 هاي مهارت : جمله از دگيزن اساسي هاي جنبه شدن فراموش دليل به محيط است لذا اين اجتماعي فعاليت گيرد و از آنجا كه يادگيري اساساً يك

  باشد . مي كننده خسته تقريباً العمر مادام يادگيري و اجتماعي

  

  محيط يادگيري مشاركتي

 و پذيري مسئوليت دروني، يهمبستگ با گروه كه اعضاي اي گونه به باشد، مي يكديگر با آموزان دانش كار و فعاليت بر تأكيد رويكرد اين در     
 و موقعيت دهنده اركتد و كننده تسهيل و راهنما نقش معلم رويكرد در اين .نمايند مي تلاش مشترك اهداف به رسيدن براي غيره و پاسخگويي

 طريق از آموزان دانش رويكرد باشند . در اين مي ها كلاس آموزان دانش يادگيري و ياددهي چرخه فرآيند اصلي و گردانندگان دارد را آموزشي مواد

  .كنند مي مسئوليت احساس يادگيري يكديگر قبال در و رسند مي يادگيري به ها گروه قالب در و مشاركت و همكاري

  

پايان  براي جايگزيني وانبه عن آموزشي دنيا نظامهاي برخي در كه است يادگيري و ياددهي نوين رويكردهاي از يكي مشاركتي يادگيري          
 اين از و مي كنند ركا مشترك وظايف انجام در گروهي به صورت روش، دانش آموزان اين در  .است شده شناخته سنتي روشهاي حاكميت به دادن

، اين رقابت با سايرين دركلاس به جاي كاركردن به صورت انفرادي و يامشاركتي دانش آموزان  يادگيريدر روش مي كنند . را اثربخش خود كار راه،
به يادگيري  ن را مي طلبدهاي يادگيري خود را تشكيل دهند تا فعالانه درمحيطي كه تعامل و پويايي و بحث و گفتمافرصت را دارند كه گروه 

 مي كنند، استفاده يادگيري يتهايفعال يا مشترك اجراي وظايف براي مشاركتي و اجتماعي رفتارهاي از و هستند نفره 5 يا 2 معمولاً .گروهها بپردازند

(عباسي اصل و همكاران ، ند . هست خود كار پاسخگوي يا مسئول انفرادي به طور اجتماعي جنبه بر و علاوه وابسته اند به هم مثبت به طور فراگيران
1395(  

 انديشه بيان به فعال صورت به آموز دانش و معلم آن در كه بود روشي فعال روش از منظور و شد مي گفته فعال روش روش اين به گذشته در        
 از فراتر كه است تدريسي تعاملي تدريس و است تعاملي تدريس هاي روش از يكي روش اين اكنون اما بپردازد درس كلاس در مختلف مسائل نغد و

 و تفكر فرايند به ها مهارت و اطلاعات كسب به توجه بر علاوه روش اين در انديشد مي ها مهارت و علمي محتواي كسب به آموزان دانش به كمك
 كنند مي كشف تقليد و مشاهده جريان در و گيرند مي ياد ديگران رفتار از تقليد و مشاهده با كودكان است شده فراوان تاكيد آموزش اجتماعي اهداف

 مي ديگران و خود از كنند، تعيين را اهدافشان خودشان كه برسند سطحي به تا كنند صحبت فهم قابل طور به و حركت هدفمند طور به چگونه كه
 به بيان بر تكيه با را يادگيرشان و دهند انجام چه و كنند فكر چگونه كه ميگيرند ياد و ميكنند صحبت خود با هايشان بازي خلال در آنها آموزند
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 خود به نسبت بيشتري بينش خود سالان هم انتقادات شنيدن با آموزان دانش روش اين در يابد مي استمرار تصورات و يابي تسلط ، اكتسابي صورت
  )1389(فرجي دشت ، دهند .  مي گسترش ديگران پيشنهادات و انتقادات شنيدن طريق از را خود فهم و درك و كنند مي كسب

  

  مشاركتي يادگيري . اهداف 1 – 2 - 3

  شود مي دنبال عمده هدف دو همواره مشاركتي يادگيري رويكرد در      

  شود مي تدريس كه موضوعاتي در آموزان دانش شناختي هاي مهارت و فهم و درك بهبود     -1

 كه رود مي انتظار موزانآ دانش از آموزشي چنين فرايند در مدرسه در موجود هاي هنگ فر به احترام و اجتماعي تعامل در مهارت افزايش   -2
  كنند كسب فمختل هاي انديشه و ها قوميت  ها نژاد به نسبت را مسبتي نگرش و كند تقويت را خود اجتماعي و شناختي هاي مهارت

  
  
  مشاركتي يادگيري هاي . ويژگي 2 – 2 - 3

  متجانس نا هاي گروه تشكيل

 ميزان يريگ ياد توانايي ، جمله از مختلف جهات از كه شود تشكيل نفري شش تا چهار هاي گروه از بايد معمولا مشاركتي گيري ياد          
 قوم و نژاد يك از همگي يا دباشن استعداد سطح يك در همگي كه نمود انتخاب گروهي توان نمي يعني باشند متجانس نا... و جنس ، نژاد ، پيشرفت
 كه آنهايي روش اين در هك است يادگيري اجتماعي جنبه بر تاكيد مشاركتي يادگيري هدف. شد نخواهد حاصل پيشرفتي صورت اين در كه چرا باشند

  برسند قبولي قابل سطح به تا نمايند مي كمك را افراد ساير هستند بقيه از لاتر با توانايي نظر از

  

  صريح و روشن اهداف داشتن

 در و هست چيزي چه دنبال هب بداند بايد گروه يعني باشد دسترسي قابل مهم همه از و صريح و روشن اهداف داراي بايد مشاركتي يادگيري       
 قابل كه نمود مشخص افياهد گروه براي توان نمي.  رسيد خواهد هدف به فرايندي چه طي و شروع بايد كچا از هدف به رسيدن براي تعامل اين

  . ودش مي گروهي ي روحيه شكست به منجر و داده دست از را خود نفس به اعتماد گروه صورت اين در كه چرا نباشند دسترسي

  

  همديگر به گروه اعضاي بودن وابسته

 دارد اي وظيفه اعضا زا يك هر يعني كنند مي فعاليت و همكاري گروهي صورت به آموزش مواد و محتوي بر تسلط منظور به آموزان دانش      
 از و كرد تقسيم گروه نبي را آموزشي مواد توان مي منظور اين براي گروه نهايي هدف به رسيدن هم آن باشد مي جهت يك در وظايف تمام ولي

  . دهند آموزش نيز گروه اعضاي ساير به را ان و بياموزند را خود به مربوط مطلب كه خواست كروه اعضاي
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  اطلاعات منبع و كننده هدايت عنوان به معلم

 در فقط بگيرد عهده هب را گروه هدايت و راهنما نقش بايد بلكه نيست محض دهنده انتقال سنتي هاي روش برعكس روش اين در معلم        
  دهند قرار آنان اختيار رد را لازم اطلاعات و شود عمل وارد تواند مي معلم نرسند نتيجه به كه نمايد خورد بر مبني به ها گروه كه مواقعي

  

  فردي مسئوليت

.  است اشتباه كاملا تصور اين ندارد اي وظيفه مستقل طور به فرد است مشاركت و همكاري بر مبتني روش اين چون كه كنند مي تصور بعضي      
.  دارد ايفيظو نيز ستقلم طور به كند مي مشاركت گروه اعضاي با اهداف به رسيدن جهت در اينكه بر علاوه فرد مشاركتي كردروي روش اين در

 مسئوليت بايد نكنند خالي شانه يتمسئول بار زير از ديگر اعضاي و ندهند انجام را كار بيشترين گروه اعضاي از بعضي اينكه از گيري جلو براي معلم
 هاي فعاليت مورد در كه او اهيشف يا كتبي سوالات به تا بخواهد اعضا تك تك از توان مي معلم مثال عنوان به بگزارد آنها عهده به را فردي هاي
 و دهند انجام تنهايي به را هشانگرو ايفظو از قسمتي آموزان دانش از يكي هر تا كند فراهم اي زمينه معلم اينكه يا دهند پاسخ اند شده طرح گروه
 يا تخصص زمينه آن در كه را كلاس در شده ارائه محتواي از قسمتي خودشان تا بدهد آموزان دانش به را اختيار اين تواند مي معلم قسمت اين در

  نمايند انتخاب دارند علاقه

  

  گروهي توفيق به پاداش

 است گروه كل موفقيت وشر اين در مهم ملاك بلكه نيست يابي ارزش ملاك گروه اعضاي از نفر چند يا يكي موفقيت يادگيري نوع اين در      
 اعضاي كل ندهد انجام تيدرس به را اش وظيفه گروه اگر و گيرند مي پاداش گروه اعضاي كل باشد پاداشي مستحق كه دهد انجام كاري گروه اگر

  شوند مي تنبيه گروه

  

  

  مشاركتي يادگيري روش . مزاياي 3 – 2 - 3

          تحصيلي پيشرفت

 روش انگيزشي ساختار كه است اين بر اعتقاد است آموزشي و علمي مهم وظايف در آموزان دانش عملكرد ارتقاي مشاركتي يادگيري هدف      
 يادگيري روش ربارهد شده انجام هاي پژوهش اسلاوين نظر طبق برد . مي بالا را تحصيلي پيشرفت هاي هنجار و گيري ياد جايگاه مشاركتي
 مختلف سطوح رد و مختلف موضعات در آموزان دانش تحصيلي پيشرفت سطح بردن بالا در روش اين كه هستند  ادعا اين بر دال مشاركتي
  . است مفيد تحصيلي

  

  اجتماعي روابط ارتقاي



  

  9  

 استفاده خلال در روش ناي است خانوادگي يا محلي تحصيلي سطح از فراتر اجتماعي روابط گسترش مشاركتي يادگيري روش مهم اثر دومين         
 همديگر به كه آموزند يم طريق اين از آموزان دانش كند مي فراهم عمومي وظايف در گروهي همكاري براي را شرايطي مشاركتي هاي ساختار از

 و نقد هاي روش موزانآ دانش روش  اين در واقع در.باشد خودشان نظرات مخالف اگر حتي بدهند گوش هم نظرات به دقت به و بگذارند احترام
  . آموزد مي نيز را ديگران افكار بررسي

  

    مشاركتي مسئله حل هاي مهارت

 گرفتن قرار با آموزان دانش دآموزن مي را همكاري و مشاركت هاي مهارت آموزان دانش كه است اين مشاركتي روش نهايي و مهم آثار از يكي       
 در و نمايند مي لح را مشكل ياري هم و فكري هم طريق از مختلف مسائل با شدن مواجه با و كند مي نفس به اعتماد احساس گروه يك در

  . ميگيرند كمك هم معلم از زمينه اين در لذوم صورت

  
  
  نتيجه گيري -4

 نوشتاري يا كلامي از اعم زبان نبرد بكار و فهميدن زمينه در روانشناختي فرايند چند يا يك در نارسايي معني به ويژه يادگيري اختلال            

اين اختلال  .كندمي بروز كردن حساب و ،نوشتن خواندن يا كردن هجي كردن، صحبت كردن، فكر كردن، گوش زمينه در بصورت نارسايي كه است
 را با دانش آموزانرازمدت د در بماند پايدار اجتماعي هاي مهارت در نقص اغلب منجر به ضعف در برقراري ارتباط با ديگران مي شود .  چنانچه

 اضطراب و(سلامت عمومي و رواني  و مشكلات مدرسه در تحصيلي ضعف همسالان، طرف از شدن طرد شكست، هاي چرخه قبيل از مشكلاتي

روش  رين دانش اموزان بكارگيكند  . از جمله مداخلات درماني مناسب در حهت ارتقا و رشد مهارت هاي اجتماعي اي مواجه بزرگسالي در افسردگي)
 براي را نش آموزاندا كه است آموزشي روشهاي از مجموعه اي مشاركتي هاي تدريس فعال همچون يادگيري مشاركتي در مدارس است . يادگيري

 يادگيري شود . فرايندمي محسوب تدريس فعال از روشهاي يكي عنوان به و ميكند آماده مختلف، تواناييهاي با كوچك يادگيري گروههاي كار در

 . روش  ستا ديگران با تخصص و مربوطه اطلاعات گذاري اشتراك روند به همچنين و مشكلات حل و تصميم گيري فرايند شامل مشاركتي

 استراتژيهاي از جمعي گروهي، تصويب بحثهاي طريق از آموز دانش - آموز  دانش تعاملات آن در كه مي كند را ايجاد محيطي مشاركتي، يادگيري

  شود .  مي يادگيري تشويق مشترك اهداف راستاي در گروهي تلاش و عمل

 زيادي تا حدود را نظم مخل رفتار مي سازد، فراهم ديگران با همدلي و اجتماعي مهارتهاي رشد براي را مناسبي زمينه يادگيري مشاركتي         

 كند مي بيشتر خود يادگيري قبال را در فرد مسئوليت و ميدهد افزايش خود به نسبت و يكديگر به نسبت را شاگردان مثبت احساس .دهد مي كاهش

 را اجتماعي ضد و پرخاشگرانه رفتار و گروهي ميان ، تنشهاي افزايش را ديگران به نسبت شاگردان همدردي احساس مشاركت بر مبتني محيط.
مي  وادار را آنها مي كند، كردن گوش به مجبور را افراد رودررو تعاملات آنان دارد اخلاقي قضاوت كيفيت بر ملاحظه اي قابل تأثير و داده كاهش

 فعال حرف كم و گير گوشه درس، به توجه بي آموزان دانش مي شود موجب باشند، دقيق همكلاسان خود عملكرد از ارزشيابي زمينه در كه كند

يا  و مخالفت يكديگر عقايد با و كنند انتقاد يكديگر از كنند، پيشنهاد يكديگر به را مواردي دهند، توضيح را درسي كند، مطالب سؤال يكديگر از شوند،
 مشاركت چگونه باشند و داشته تعامل خود همسالان با چگونه كه مي گيرند ياد آموزان دانش مشاركتي يادگيري گروههاي داخل در كنند.  موافقت

 اجتماعي و ارتباطات برد مي بالا را تحصيلي عملكرد كه است محور همسال روش يك مشاركتي يادگيري .دهند افزايش مدرسه و جامعه در را خود
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مي  كسب گروهي هاي فعاليت در طريق مشاركت از را اجتماعي مهارتهاي دانش آموزان مشاركتي يادگيري روش در كند مي پايه گذاري را مثبت
  نمايند . 
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