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دانش    یل یتحص شرفتیو پ یریبا درگشناختی و رفتارگرایی  یریادگی هینظر  لهی به وس سی رابطه تدر

 هیشهرستان اروم  یی آموزان ابتدا
 ی رضا بهروز

 خوی آزاد اسلامی واحد کارشناسی ارشد، مدیریت آموزشی، دانشگاه  
 آدرس پست الکترونیک

 09147250198:  شماره تماس
 
 
 

 چکیده 
 ییدان   آم وزاا ابت دا  یلیتحص   ش رفتیو پ  یری با درگشناختی و رفتارگرایی    یریادگی  هینظر  لهیبه وس  سی، رابطه تدر  قیتحق  نیهدف نگارش ا
)دوره دوم( شهرس تاا ییتمام دان   آم وزاا ابت دا  یاست. جامعه آمار  یشیمایو پ  یفیحاضر از نوع توص  قیباشد. تحق  یم  1  هیناح  هیشهرستاا اروم

با  یرینفر آنها پسر بودند. با روش مورگاا به عنواا روش نمونه گ 108680نفر دختر و   89081آنها نینفر که از ب  197761به تعداد     1  هیناح  هیاروم
 یه ا  هی نظر  یاز پرسش نامه ه ا  قی تحق  نی بودند. در ا  پسر210دختر و  173نفر انتخاب شدند که    383تعداد    یطبقه ا  یتصادف  یرینمونه گ  وهیش
کرونب ا   یاطلاعات استفاده و آلف ا  یجمع آور  ی( برا  1391زرنگ)  یلیتحص  یری( و درگ1999)لوریفام و ت  یلیتحص  شرفتی(، پ1396آسن)  یریادگی

 یب را قی تحق نی ا جیبود. خلاصه نتا   زرلیداده ها نرم افزار ل  هیتجز  یباشد . روش و ابزار مورد استفاده برا  یم  90/0و    83/0،  91/0  بیآنها به ترت
( در 05/8) ی( ب ا ت 69/0)  یلیتحص  شرفتیبر پ  یاجتماع  -یشناخت  یریادگی  هینظر  میباشد : اثر مستق  یصورت م  نیآمده، بد  تسطوح بدس  نیشتریب

 یدار م  یمعن  001/0( در س طح 24/9) ی( با ت 74/0) یلیتحص یریبر درگ ییرفتارگرا  یریادگی  هینظر  میباشد اثر مستق  یدار م  یمعن  001/0سطح  
قابلی ت  بیمحاس به ض ر یباش د. ب را ی( م31/0) یلیتحص یریدرگ  قیاز طر  یلیتحص  شرفتیبر پ  ییرفتارگرا  یریادگی  هینظر  میرمستقیباشد. اثر غ

و  ی یشده است. چوا هر سه پرسشنامه مورد استفاده اس تاندارد ب وده ان د روا تفادهکرونبا  اس یپژوه  از روش آلفا نیادر  یاعتبار ابزار اندازه گیر
 است. دهیرس دییآنها قبلا به اثبات و تا  ییایپا
 

 یلیتحص شرفتی،پیلیتحص یریدرگ ،یریادگی هینظرواژگاا کلیدی: 
 

 مقدمه  -1
خود با عصر دان   ص ورت  یهمگام ساز یبرتر برا ستمیاز س یستمیبه عنواا خرده س یعصر کنون یآموزش  یدر نظام ها  دیکه با  یراتییاز جمله تغ

بالاست که  سطحتفکر  یدان  آموزاا و پرورش مهارتها یریدرگ یبرا یآموزش یراهبردها یرینگاه معلماا و دان  آموزاا در به کارگ رییتغ رد،یبگ
و نهاا خ ود را آش کار  دهیپوش یشناخت یندهایبپردازند تا آنها فرآ یریادگی یها تیدر موقع  رندگاایادگی  یو خلق معنا  ریاز تفس  تیو حما  قیبه تشو

 (.1392مکاراا،و ه یبپردازند )کاظم یمساع کیداشته باشد که دان  آموزاا به تشر  یمشارکت  یریادگی یتهایبر فعال دیتأک نیسازند، همچن
از محدود  یریادگیکنند.  یخود را سازمانده یآموزش یتهایکمک کند تا فعال  نیبه معلم  تواندیم  یریادگی  وهیاست و درك ش  یریادگیهدف از آموزش  

تاکنوا در  وگرفت  یپا ینظام علم کیبه عنواا  یروانشناس افتنیپس از استقلال  یاست که اندك زمان یروانشناس  یموضوع یها و محورها نهیزم
است، بلکه از آنجا که  تیخود حائز اهم یبه خود یعلم  نهیزم  کینه تنها به عنواا    یریادگیکرده است.    فایا  ینق  مهم  یگسترش دان  روانشناس

روانشناساا ب وده و همواره مورد توجه  دانند،یمسائل مورد بحث م ییشناسا یبرا ازیمورد ن یاز رشته ها، صاحبنظراا، آا را ازجمله حوزه ها  یدر برخ
مه م ب ه حس اب آورده و درب اره آا ب ه  یآا را از جمله موض وع ه ا  م،یرمستقیغ  ای  میبه طور مستق  ،یپردازاا و پژوهشگراا روانشناس  هیهمه نظر

 یه ا افت هیاند و  دهقرار دا یمختلف مورد بررس یدگاههایرا از د یریادگی ،یتیترب  ی(. پژوهشگراا عرصه روانشناس1385  ف،یپژوه  پرداخته اند)س
خ ا   طیو ش را نیاص ول، ق وان نیمب تواندیها م هیاز نظر کیمنجر شده است .هر   یمتفاوت  یها  هیبه ارائه نظر  یریادگی  یها  دهیپد  نییآناا در تب

 کاربرد در کلاس درس باشد. یبرا
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در  نیمعلم  یب را توان دیدارد و م یکیارتباط نزد یآموزشگاه یریادگیاز آنها که با مسائل   یطبقه بند  نیمتنوع است و جامعتر  یریادگی  یها  هینظر 
 (.19941، راو فراشناخت است)بندو یاجتماع یریادگیپردازش اطلاعات،  ،ییشناخت گرا ،ییرفتارگرا یها هیواقع شود ، نظر دیمف سیتدر نهیزم
 ک ارکرد آنه ا در آموزش)آزوب ل،  یدر نظ ر آور  یو چگونگ  راایشرح و بسط مراحل تحول فهم و درك در فراگ  یعنی  ییشناخت گرا  یریادگی  هینظر

 ریباع ث ت اث  و  .موفق داش ته باش ند  سیتدر  کیبتوانند    گریآگاه باشند و از طرف د  یریادگیها و اصول    هینظراز    دیراستا معلماا با  نیدر ا  (.20002
 شوند.دان  آموزاا  یلیتحص شرفتیشگرف در پ

 یری ،توسط پژوهشگراا مورد چال  واقع ش ده اس ت، مفه وم درگ ریاخ یکه در سالها یمیاز مفاه یکیو  یلیتحص شرفتیاز عوامل مؤثر بر پ  یکی
 یا هی و به عن واا پا دیمطرح گرد یلیافت و شکست تحص نییبار جهت درك و تب نیاول یاست که برا  یسازوکار  یلیتحص  یریاست. درگ  یلیتحص
 (.1382و همکاراا،  ینیمدنظر قرار گرفت) عابد تیو ترب میدر حوزه تعل انهیاصلاحگرا یتلاشها یابر
 

 پژوهش تیت و اهمرضرو -2
 امروزه کاملا مشخص شده است که تفاوت های افراد در یادگیری فقط تا حدی به هوش و توانایی های آنها بستگی دارد، بنابراین عوام ل دیگ ری 

ه در تنظیم برنام  لیننظیر ویژگی های شخصیتی و تفاوت سبکهای یادگیری نیز در این امر دخیل اند. آشنایی با سبکهای یادگیری می تواند به مسئو
هایی برای متناسب تر کردا شیوه های تدریس جهت افزای  تواا یادگیری دان  آموزاا کمک نماید. بنابراین ضروری به نظر می رسد ت ا رابط ه 

رابطه تعیین  حقیق،هدف از این ت نیو پیشرفت تحصیلی دان  آموزاا رامورد بررسی قرار دهیم.  بنابرا  یلیتحص  یریبین سبک های یادگیری با درگ
 می باشد. 1 هیناح هیشهرستاا اروم ییدان  آموزاا ابتدا یلیتحص شرفتیو پ یریبا درگ ی شناختی و رفتارگراییریادگی هینظر لهیبه وس سیتدر

 می باشند : بدین شرح پژوه  اتیفرضطبق هدف تحقیق، 
 رابطه وجود دارد. 1 هیناح هیشهرستاا اروم ییدان  آموزاا ابتدا یلیتحص یریبا درگ ییشناخت گرا یریادگی هینظر لهیبه وس سیتدر نیب
 رابطه وجود دارد. 1 هیناح هیشهرستاا اروم ییدان  آموزاا ابتدا یلیتحص یریبا درگ ییرفتارگرا یریادگی هینظر لهیبه وس سیتدر نیب
 رابطه وجود دارد. 1 هیناح هیشهرستاا اروم ییدان  آموزاا ابتدا یلیتحص شرفتیبا پ ییشناخت گرا یریادگی هینظر لهیبه وس سیتدر نیب
 رابطه وجود دارد. 1 هیناح هیشهرستاا اروم ییدان  آموزاا ابتدا یلیتحص شرفتیبا پ ییرفتارگرا یریادگی هینظر لهیبه وس سیتدر نیب

 براساس فرضیات موجود، مدل مفهومی پژوه  به شکل ذیل می باشد :
 ( بوده است.2012)3مدل مفهومی تحقیق براساس مدل پژوه  استرامن و همکاراا

 

 مدل مفهومی پژوهش -1شکل 

 

 
1. Bandura 

2. Auzubel 

3. Steremen et al 
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 دان  آم وزاا مقط ع اول متوس طه  یلیتحص  زشیو انگ  یلیتحص  یریبر درگ  یبر اثرات بار شناخت  یآموزش مبتن  یاثربخش   (، در مقاله  1400کیانی)
 شرفتیو پ یریادگیدر  تیدهند که منجر به موفق یرا انجام م  ییها  تیدارند فعال  ییبالا  یلیتحص  شرفتیپ  زشیکه انگ  یدان  آموزانبیاا می کند :  

 ش رفتیگ اار در پ ریت اث یمولف ه ع امل نی ا رای است. ز یلیتحص یریدان  آموزاا به درگ افتنیاز اهداف مدرسه، دست  د و یکیگرد  یم  یلیتحص
 .است یلیتحص
 و کنت رل رفت ار ادراك ش ده یلیاسترس تحص  ،یلیتحص  جاایه  س،یتدر  یهابر اساس مهارت  یلیتحص  شرفتیپ  ینیب یپ(، در مقاله  1399معینی)

فرزنداا ام روز و ف ردا ب ه  تیو ترب میتعل سیگفت، مهارت تدر تواایم یلیتحص شرفتینق  آا در پ و سیدر ارتباط با مهارت تدربیاا می نماید : 
 یمناسب، منزل ت اجتم اع طیمشخص شده و با فراهم آوردا شرا یبه خوب داریدارد. نق  معلم در توسعه پا  ازیو کارآمد ن  زهیبا انگ  یآموزش دهندگان

  .در نظر گرفت دیحرفه با نیا یرارا ب ییبالا
دان    یلیتحص  ریی ب ر خودکارآم دی خ لا  و درگ  یشیزا  رییادگی  هیبر نظر  یمبتن  یآموزش  یالگوی طراح  رینامه تاث  اای( در پا1397نوروززاده )
 یزش یانگخ لا  و مؤلف ه    یبرخودکارآم د  یش یزا  یریادگی  هیبر نظر  یمبتن  یآموزش  یشهر سنقر نشاا داد که که طراح  ییچهارم ابتدا  هیآموزاا پا

 بوده است. رگااریدر درس علوم تأث یلیتحص یریدرگ یو شناخت ینداشته و بر دو مؤلفه رفتار  یمعنادار ریتأث یلیتحص یریدرگ
(، پژوهشی با عنواا بررسی میزاا نظریه های یادگیری بر پیشرفت تحصیلی دانشجویاا دانشگاه علوم پزشکی اصفهاا را 1394محسنی و همکاراا )

 انج امارائه نمودند. این پژوه  با هدف بررسی میزاا تاثیر نظریه  های یادگیری بر پیشرفت تحصیلی دانشجویاا دانشگاه علوم پزش کی اص فهاا  
، تغیی ر در 65/3، وس ایل و امکان ات ب ا می انگین 60/3، آموزش با می انگین 55/3ت. یافته ها نشاا داد که توانمندسازی دانشجویاا با میانگین گرف

 هاادر پیشرفت تحصیلی دانشجویاا عل وم پزش کی دانش گاه اص ف  53/3و افزای  آگاهی دانشجویاا با میانگین    55/3محتوای آموزش با میانگین  
 ار است.  معناد

دارند و از نظ ر رواا   لیدر تحص  یبرخوردارند، عملکرد بهتر  یبالاتر  یریادگی  یها  هیکه از نظر  ی(، عنواا نمودند کسان2020)  1استرامن و همکاراا
 . برخوردارند یبالاتر یلیدان  آموزاا از عملکرد تحص نیا نیدارند. همچن یلیاز شکست تحص یباشند و ترس کمتر یبهتر سازگار م یشناخت

نش اا داد   جینتا  یچندرسانه ا  سیبا روش تدر  یسنت  سیدرروش تدر  یریادگی  یها  هیاستفاده از نظر  سهیبا عنواا مقا  یپژوهش  ی(، ط9201)  2وتیال
 .دروه گواه بواز حد متوسط بوده و بهتر از عملکرد گ  یاند ب دهیآموزش د یکه با استفاده از چندرسانه ا یافراد یکه عملکرد گروه
آم وزش  ااینشاا داد که عملک رد دانش جو  جینتا  اایبر عملکرد دانشجو  یریادگی  یها  هینظر  ریبا عنواا تاث  یپژوهش  ی(، ط8201)  3بارو و همکاراا

  بهتر بود. یبه روش سنت دهیآموزش د اایاز عملکرد دانشجو یریبه نحو چشمگ یریادگی یها هینظر لهیبوس دهید
 

 شناسیروش  -3
 است. یاست. از نظر هدف از نوع کاربرد یشیمایو پ یفیحاضر از نوع توص قیتحق
 108680دخت ر و  نفر  89081آنها  نینفر بودند که از ب  197761به تعداد    1  هیناح  هی)دوره دوم(، شهرستاا ارومییتمام دان  آموزاا ابتدا  یامعه آمارج

انتخ اب  یتصادف یریگ نهنمو وهیبه عنواا نمونه با ش پسر  210دختر و    173نفر    383تعداد    ریپارس مد  تینفر آنها پسر بودند. با روش مورگاا از سا
 شدند.
 انتخاب شدند. یتصادف یرینمونه گ وهینفر دختر و پسر با روش مورگاا به عنواا نمونه با ش 383تعداد 

 یو می دان یکتابخان ه ا یتحقیق از روش ترکیب  نیکه در ا  دهد  یاطلاعات تشکیل م  یرا جمع آور  یهرکار پژوهش  یها  بخ   نیتر  یاز اصل  یکی
مدل تحقیق و ادبیات مرتبط با آا استخراج گشته است و ب ا  ،یمعتبر خارج یها تیسا ،یو تخصص یعلم اتیاستفاده شده و با مراجعه به کتب، نشر

 هی استاندارد نظر یاز پرسشنامه ها  یدانیداده ها بصورت م  یجمع آورجهت    شده است.  یاطلاعات جمع آور  یاز پرسشنامه، به صورت میدان  استفاده
 . دیاستفاده گرد یلیتحص یریو درگ یلیتحص شرفتی(، پ1396آسن)  یریادگی یها

 ی( م  1391زرن گ) یلیتحص  یری( و درگ1999)لوریفام وت یلیتحص  شرفتیپ(،  1396آسن)  یریادگی  یها  هیداده ها، پرسشنامه نظر  یابزار جمع آور
افراد پرس    یاز قبیل جنسیت، وضعیت تاهل، سن، تحصیلات، سابقه فعالیت و رده شغل  یباشد. در بخ  اول پرسشنامه در خصو  اطلاعات فرد

 
1. Steremen et al 

2. Elluetti 

3. Borrow et al 
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ار م ورد اس تفاده روش و ابز  .باشد  یپرس  نامه بسته ازنوع طیف لیکرت و پاسخ ها از کاملًا موافقم تا کاملًا مخالفم م  کیپرسشنامه    نیاست. ا  دهش
 بود. یو استفاده از معادلات ساختار زرلیداده ها نرم افزار ل هیتجز یبرا

 یه م داده ه ا نک هیا یعن یسوالات مندرج در ابزار، دقیقاً متغیرها و موضوع م ورد مطالع ه را بس نجد.  ایابزار  یاست که محتو نیا  ییمنظور از روا
ابزار ح اف نش ده  یتومورد نیاز در رابطه با سنج  متغیرها، در مح  یاز داده ها  یبخش  نکهیابزار، مازاد بر نیاز نباشد و هم ا  قیشده از طر  یگردآور
 است. دهیاستاندارد قبلا به اثبات رس یپرسشنامه ها یتمام ییروا قیتحق نیعین واقعیت را نشاا دهد. در ا گریبه عبارت د ایباشد 

 بیمحاس به ض ر ی. ب راده د یبه دست م  یکسانی جیتا چه اندازه نتا کساای طیدر شرا  یلت بر آا دارد که ابزار اندازه گیرپژوه  نیز دلا  ییایپا 
ان د  هکرونبا  استفاده شده است. چوا هر سه پرسشنامه م ورد اس تفاده اس تاندارد ب ود یپژوه  از روش آلفا نیدر ا  یقابلیت اعتبار ابزار اندازه گیر

 .دهد یم  یکرونبا  پرسشنامه ها را نما یآلفا ریاست. جدول ز دهیرس دییآنها قبلا به اثبات و تا ییایو پا ییروا
 

 آلفای کرونباخ پرسشنامه ها -1 جدول

 آلفای کرونباخ  پرسشنامه ها 

 91/0 ( 1396آسن)  یر یادگی  یها  هینظر

 83/0 ( 1999)لوریفام وت  یلیتحص  شرفتپی

 90/0 (  1391زرنگ)  یلیتحص  یریدرگ

 

 بحث درباره یافته ها -4
-گزارش شده است )لازم به ذکر است آزموا کالموگروف هینرمال یبررس یبرا یدگیو کش یآزموا چولگ جیو نتا  یپراکندگ  یشاخص ها  2در جدول  

 بزرگ با خطا همراه است(. ینمونه ها یبرا رنفیاسم
 

 شاخص های توصیفی و بررسی نرمال بودن داده ها  -2  جدول

 کشیدگی چولگی  انحراف معیار  میانگین  مولفه 

 -/540 381/0 92/0 4/4 نظریه یادگیری رفتارگرایی

 -396/0 145/0 87/0 1/5 شناخت گرایینظریه یادگیری  

 -275/0 -179/0 91/0 8/15 درگیری تحصیلی

 -064/0 013/0 90/0 5/13 پیشرفت تحصیلی

 
 عی بودا توز  یعیاز طب  یحاک  یدگیو کش  یچولگ  یمناسب داده ها و شاخص ها  ینشانگر پراکندگ  رهایو انحراف استاندارد متغ  نیانگیم  یشاخص ها

 .باشند یپژوه  م  یها ریمتغ
است، لاا قبل از پرداختن به  یمعادلات ساختار یابیخصوصا مدل   ،یعل  یمدل ها  لیو تحل  هیتجز  یمبنا  یهمبستگ  سینکته که ماتر  نیبا توجه با ا
شود تا رابطه   یارائه م  3آنها در جدول    یدار  یو سطوح معن  یهمبستگ  بیپژوه  همراه با ضرا  یرهایمتغ  یهمبستگ  سیماتر  ،ینظر  یآزموا الگو

 .ردیقرار گ یمورد بررس رهایمتغ نیب
 ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش -3جدول 

 4 3 2 1 متغیر

    1 نظریه یادگیری رفتارگرایی

   1 589/0** نظریه یادگیری شناخت گرایی

  1 473/0** 955/0** درگیری تحصیلی

 1 728/0** 788/0** 846/0** پیشرفت تحصیلی

 
 دارند. 01/0در سطح  یدار یمثبت و معن یهمبستگ قیتحق یرهایهمه متغ 3با توجه به جدول شماره 
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 یاول ت راکم س از کردیدر دسترس پژوهشگراا است. رو کردیسه رو ،یمعادلات ساختار یابیروش مدل  قیپژوه  از طر  یها  هیآزموا فرض  یبرا
مشهور شده   ریمس  لیبه نام تحل  راایدر ا  کردیرو  نیشود. ا  یمکنوا استفاده م  ریبه عنواا نشانگر متغ  ریمتغ  کینام دارد که در آا از نمره کل     یکل

س وم  ک ردیش ود. رو یمکن وا اس تفاده م   ری متغ  یپرسشنامه به عنواا نشانگرها  ینام دارد که از مولفه ها   یجزئ  یدوم تراکم ساز  کردی. رواست
( 2011) رای (. به ب اور و2011،  رایشود )و یمکنوا استفاده م یرهایمتغ ینام دارد که از سوالات پرسشنامه به عنواا نشانگرها  یکل  ینامتراکم ساز

ک ه  یعکنن د در م واق ی( خاطر نشاا م1994)  ترتوایو ه یاست.  باگوز یمعادلات ساختار  یابیمدل    یروش برا  نیبهتر  یجزئ  یروش تراکم ساز
ش ود.  ج ادیس وال ا یشده و بسته ها قیلفت یسوال باشد، سوالات به صورت تصادف 5از   یب زیسازه ها فاقد مولفه بوده و تعداد سوالات هر سازه ن

مولفه بودند  ینبوده و تمام سازه ها دارا قیبه تلف یازیحال در پژوه  حاضر ن نیآا سازه استفاده شوند. با ا یبسته ها به عنواا مولفه ها نیسپس ا
 استفاده شده است. یمعادلات ساختار یابیانجام مدل  یبرا یجزئ یتراکم ساز کردیکه از رو

و س طح   ریمربوط به ه ر مس   tآماره    م،یاثرات مستق  بیضرا  4در جدول    نیحاضر نشاا داده شده است. همچن  قیمدل آزموا شده تحق  2ل  در شک
 گزارش شده اند.  رهایمس یدار یمعن

مدل آزمون شده پژوهش حاضر)مقادیر استاندارد شده(  -2شکل 

 
 برآورد ضرایب اثرات مستقیم -4جدول 

 سطح معنی داری  tآماره   خطای استاندارد  ضریب مسیر  متغیرها 

 به روی درگیری تحصیلی از

 001/0 24/9 32/0 74/0 نظریه یادگیری رفتارگرایی

 001/0 48/7 41/0 62/0 شناخت گرایینظریه یادگیری  

 به روی پیشرفت تحصیلی از

 001/0 12/5 36/0 59/0 نظریه یادگیری رفتارگرایی

 001/0 33/6 29/0 61/0 نظریه یادگیری شناخت گرایی

 001/0 76/4 18/0 43/0 درگیری تحصیلی

 
باش د، اث ر  یدار م   یمعن   001/0( در س طح  24/9)  ی( با ت 74/0)  یلیتحص  یریبر درگ  ییرفتارگرا  یریادگی  هینظر  میاثر مستق   4با توجه به جدول  

 .باشد یدار م یمعن 001/0( در سطح 48/7) ی( با ت62/0) یلیتحص یریبر درگ ییشناخت گرا یریادگی هینظر  میمستق
 یریادگی  هی نظر میباشد، اثر مس تق یدار م یمعن 001/0( در سطح 12/5)  ی( با ت59/0)  یلیتحص  شرفتیبر پ  ییرفتارگرا  یریادگی  هینظر  میمستق  اثر

 یلیتحص   ش رفتیب ر پ  یلیتحص  یریدرگ  میاثر مستق،  باشد  یدار م  یمعن  001/0( در سطح  33/6)  ی( با ت61/0)  یلیتحص  شرفتیبر پ  ییشناخت گرا
 باشد. یدار م یمعن 001/0( در سطح 76/4) ی( با ت43/0)
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 یلیتحص یریدرگ یریگ یانج یم یو بررس میمستق ریغ اثرات -5
حاصلض رب اث رات   میمس تق  ریاست. اثرات غ  گریکدیبر    رهایمتغ  میمستق  ریبرآورد اثرات غ   ،یمعادلات ساختار  یابیروش مدل    یها  یژگیاز و  یکی

 5 ج دولق رار دهن د.    یرا در مدل م ورد بررس   رهایمتغ  یانجیدهد تا نق  م  یامکاا را م  نیبه پژوهشگراا ا  یژگیو  نیباشد. ا  یدر هم م  میمستق
 دهد. یرا نشاا م میمستق ریاثرات غ بیبرآورد ضرا

 
 برآورد ضرایب اثرات غیر مستقیم -5جدول 

 سطح معنی داری  tآماره   خطای استاندارد  ضریب مسیر  متغیرها 

 به روی رفتار پیشرفت تحصیلی از طریق درگیری تحصیلی از 

 001/0 - - 31/0 یادگیری رفتارگرایینظریه  

 001/0 - - 26/0 نظریه یادگیری شناخت گرایی

 
 هی نظر میرمس تقی(، اث ر غ31/0)  یلیتحص   یری درگ  قی از طر  یلیتحص   شرفتیبر پ  ییرفتارگرا  یریادگی  هینظر  میرمستقیاثر غ  5  با توجه به جدول

در ارتباط س ه  ینق  واسطه ا  یلیتحص  یریدرگ  نیباشد. بنابرا  ی( م26/0)  یلیتحص  یریدرگ  قیاز طر  یلیتحص  شرفتیبر پ  ییشناخت گرا  یریادگی
 دارد. هیشهرستاا اروم ییدان  آموزاا ابتدا یلیتحص شرفتیبا پ یریادگی هینظر
( مط رح نم وده ان د، م دل 2000و همکاراا )  فنیکه گ  ییارهایبرازش مدل آزموا شده گزارش شده اند که با توجه به مع  یشاخص ها  6جدول    در

 شده دارد. یگردآور یبا داده ها یآزموا شده کل برازش مناسب
 

 شاخص های برازش کلی مدل آزمون شده پژوهش حاضر  -6 جدول

 2X df CFI GFI AGFI RMSEA شاخص 
 074/0 86/0 92/0 91/0 2475 87/7632 حاضر پژوهش  

 08/0کمتر از   80/0بیشتر از   90/0بیشتر از   90/0بیشتر از   - معنی دار نباشد  حد قابل پذیرش 

 

 نتیجه گیری -6
 ییرفتارگرا هینظر ریمتغ نیگردد. همچن یم دییتا هیفرض نیا نیاست بنابرا 05/0کمتر از  یتواا گفت چوا سطح معنادار یاول م هیفرضطبق نتیجه 

باع ث  ییرفت ارگرا یریادگی   هینظر  لهیبه وس  سیکه تدر  یمعن  نیکند. بد  نییدان  آموزاا را تب  یلیتحص  یریدرگ  راتییتواند تغ  یم  74/0  زاایبه م
 یزی ه ر چ  تی تواا اظهار نمود که تقو  یم  هیفرض  نیا  نییشود.در تب  یم  1  هیناح  هیشهرستاا اروم  ییدان  آموزاا ابتدا  یلیتحص  یریدرگ   یافزا

 گردد.  یدان  آموزاا م شتریب یریخوب باعث درگ نمره ایپاداش  ن،ی. تحسشودیپاسخ مطلوب م جادیسبب ا
کمت ر از  یتواا گفت چوا سطح معنادار یم هیفرض نیا لیشد. در تحل دیتائ 001/0و سطح معنادار 48/7  یو آماره ت62/0ریمس  بیدوم با ضر  هیفرض
دان    یلیتحص  یری درگ  راتیی توان د تغ  یم  62/0  زاایبه م  ییشناخت گرا  هینظر  ریمتغ  نیگردد. همچن  یم  دییتا  هیفرض  نیا  نیبنابرا؛  است  05/0
شهرستاا  ییدان  آموزاا ابتدا یلیتحص یریدرگ  یباعث افزا ییشناخت گرا یریادگی هینظر لهیبه وس  سیکه تدر  یمعن  نیکند. بد  نییرا تب  ااآموز
 عثبا دیدرك مطالب جد یو استفاده از آا ها برا نیشیپ یبر آموخته ها دیتواا اظهار نمود که تاک  یم  هیفرض  نیا  نییشود. در تب  یم  1  هیناح  هیاروم
 هیفرض  نی ا لیشد. در تحل دیتائ 001/0و سطح معنادار   12/5  یوآماره ت59/0ریمس  بیم با ضرسو  هیفرض  گردد.  یدان  آموزاا با دروس م  یریدرگ
 یم   59/0  زاای ب ه م  ییرفتارگرا  هینظر  ریمتغ  نیگردد. همچن  یم  دییتا  هیفرض  نیا  نیاست بنابرا  05/0کمتر از    یتواا گفت چوا سطح معنادار  یم

 ش رفتیپ   یباع ث اف زا  ییرفت ارگرا  یریادگی   هینظر  لهیبه وس  سیکه تدر  یمعن  نیکند. بد  نییدان  آموزاا را تب  یلیتحص  شرفتیپ  راتییتواند تغ
و  ش رفتیباع ث پ هی تواا اظهار نمود ک ه پ اداش و تنب  یم  هیفرض  نیا  نییشود. در تب  یم  1  هیناح  هیشهرستاا اروم  ییدان  آموزاا ابتدا  یلیتحص

ت واا  یم هیفرض نیا لیشد. در تحل  دیتائ  001/0و سطح معنادار     33/6  یوآماره ت61/0ریمس  بیبا ضر  فرضیه چهارمگردد.  یپسرفت دان  آموزاا م
توان د  یم  61/0 زاای ب ه م ییشناخت گرا هینظر ریمتغ نیگردد. همچن یم دییتا هیفرض نیا  نیاست بنابرا  05/0کمتر از    یگفت چوا سطح معنادار

 ش رفتیپ  یباع ث اف زا ی یش ناخت گرا  یریادگی   هی نظر  لهیبه وس  سیکه تدر  یمعن  نیکند. بد  نییرا تب  اادان  آموز  یلیتحص  شرفتیپ  راتییتغ
و   س هیت واا اظه ار نم ود ک ه اس تفاده از حافظ ه و مقا  یم  هیفرض  نیا  نییشود. در تب  یم  1  هیناح  هیشهرستاا اروم  ییدان  آموزاا ابتدا  یلیتحص
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ب ارو (،  2020(، اس ترامن و همک اراا)2019)وتی ال  یبا پژوه  ه ا  اتیفرض  نیا  جیگردد. نتا  یم  ادان  آموزا  شرفتیپ  ،موجبیقبل  یها  یریادگی
 سیت در ریتاث دییاز تا یحاک یهمگ ات،یباتوجه به فرض قیتحق نیا جینتا  باشد.  یهمسو م   (1399معینی)  (،1397(،  نوروززاده )1400( ،کیانی)2018)

 هی گرف ت نظر ج هیتواا نت یم نیبود. بنابرا هیناح  هیشهرستاا اروم  ییدان  آموزاا ابتدا  یلیتحص  شرفتیو پ  یریبا درگ  یریادگی  اتینظر  لهیبه وس
دان   آم وزاا  یلیتحص یریو درگ شرفتیپ یدان  آموزاا خواهد بود و به دنبال آا برا یبزرگ برا  یهدفها  یبرا  یشرفتیپ  یسکو  ،یریادگی  یها
 یه ا هی نظر یری وفراگ ییمعلماا جه ت آش نا  یبرا  یآموزش  یکارگاهها  یبرگزار  کاربردی این تحقیقپیشنهادات    .خواهد بود  دیسازنده ومف  اریبس
ه ا ب ه  استیس یساز نهیبه و  آموزاا  ردان یسا یلیتحص  شرفتیوپ  یریدرگ  یها  نهیدر آموزش و پرورش و زم  یبصورت آموزش تخصص  یریادگی

 می باشد. استگااراایتوسط س یریادگی یها هینظر کردیآموزش و رو اایبه جر کپارچهیکردا نگاه  نهیمنظور نهاد
 ها انجام شود. هیپا ریدر سا یآمار جامعهارائه می گردد : تحقیقی با همین عنواا با  یشنهاداتیپ یآت یپژوه  هاهمچنین برای 

در   یاز پ   یو ارتقا ب شرفتیپ نهینقاط قوت درآنها، زم ییتا با شناسا ردیکشورها انجام گ ریکشورماا با سا نیب یقیمطالعات تطب  گردد یم  شنهادیپ
 فراهم گردد. راایا زماایکشور عز یو پرورش یآموزش ستمیس
 

 منابع
 .هفتم. تهراا: دوراا  یرای. ویریادگی یها هیبر نظر ی(. مقدم ها1385اکبر ) یعل ف،یس

 ش رفتیب ا پ یفراش ناخت یش ناخت یراهبرده ا یزشیانگ  یرابطه باورها  ی(. بررس1392محبوبه السادات )  ،ییرضا. کدخدا  اا،ی. باقرنیاسمی  ،ینیعابد
 .3-48. یعلوم شناخت یها . مجله تازهبیرق  ی: آزموا مدلهایلیتحص

دان  آموزاا پس ر.   یلیتحص  شرفتیو پ  ییبا کمال گرا  یریادگی  یسبک ها  نیرابطه ب  ی(. بررس1392حسین )  ،پارسا مهر  ،صالحی نبی  ،نسا  کاظمی
کودك و نوج واا   ینیبال  ی:  انجمن روانشناسی:  انجمن های علمی، حام یدانشگاه کردستاا. کنگره سراسری رواا شناسی کودك و نوجواا. هما

 1دوره ، 1392. یبهشت دیشه  انشگاهد راا،یا
دان   آم وزاا مقط ع اول  یلیتحص زشیو انگ یلیتحص یریبر درگ یبر اثرات بار شناخت یآموزش مبتن یاثربخش (.1400) فاطمه ی،آباد  خیش  یانیک

 .نور مبارکه امینور استاا اصفهاا، مرکز پ امیدانشگاه پ .متوسطه
 .و کنترل رفتار ادراك شده  یلیاسترس تحص  ،یلیتحص  جاایه  س،یتدر  یهابر اساس مهارت  یلیتحص  شرفتیپ  ینیب یپ(.  1399)  لایل  دهیس  ی،نیمع

 نور کبودرآهنگ امینور استاا همداا، مرکز پ امیدانشگاه پ
 .26شماره  - 1396زمستاا  یتیو علوم ترب یمطالعات روانشناس(. نظریه های یادگیری و کاربرد آنها در آموزش. 1397)نوروززاده، رضا 

Auzubel, C (2000). Organization during study: Relationships between metacognition, metamemory, strategy 

use, 190-195. 

Bandura, A. (1994). Self-efficacy. Encyclopedia of Human Behavior, 4, 71-81 Karban, Richard (2015-06-

18). Plant Sensing and Communication. University of Chicago Press. 

Bourne, L., Dominowski, R.L. & Ekstrand , B.R. (2012). The psychology of thinking. Englewood Cliffs, NJ: 

Prentice-Hall. 

Borrow, A (2018)., Learning, remembering, and undrestanding. In J.H. Flavell & E.M.Markman (Eds)., 

Handbook of child psychology. Volume 11 I.Cognitive development. New York: Wiley. 

Elluetti.A.(2019) “ The role of cognitive strategy training in improving the Academic performance of 

Learning Disabled children. Journal of Educational Psychology. 

Steremen, J (2020). Learning Principles, rocess and practice First Education By Cassell Educational limited. 

Cognition and Instraction. 

Whatson, Y. (1919). Assessment of learner satisfaction with asynchronous electronic learning systems. 

Information & Management, 41(2003), 75–86. 

 


